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Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo
Direcciéon General de Compras Publicas.

Convocatoria 179

De conformidad con los articulos 33 fraccion I, 40 y 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico del Estado de Hidalgo; 45 y 46 de su Reglamento, se convoca a las personas interesadas en
participar en las Licitaciones Publicas Nacionales que a continuacion se detallan, cuya convocatoria a la Licitacion
Publica contiene las bases de participacion disponible para consulta en el portal de la Oficialia Mayor:
https://oficialiamayor.hidalgo.gob.mx y para consulta y obtencién gratuita en la Direccion de Licitaciones, domicilio
en Calle. Belisario Dominguez 901, Col. Jardin Coldn, C.P. 42000, Pachuca de Soto, Hidalgo.

EA-913003989-N966-2025

Objeto de la Licitacion

Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos.

Volumen a Adquirir

Un Concepto.

Fecha de Publicacién

11 de diciembre de 2025

Junta de Aclaraciones

16 de diciembre de 2025, a las 18:30 horas

Presentacion y Apertura de Proposiciones

19 de diciembre de 2025, a las 11:30 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

EA-913003989-N967-2025

Objeto de la Licitacion

Refacciones para Vehiculos y Equipos de Transporte.

Volumen a Adquirir

Una Partida.

Fecha de Publicacién

11 de diciembre de 2025

Junta de Aclaraciones

16 de diciembre de 2025, a las 19:00 horas

Presentacion y Apertura de Proposiciones

19 de diciembre de 2025, a las 12:00 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

EA-913003989-N968-2025

Objeto de la Licitacion

Bienes Informaticos.

Volumen a Adquirir

Un Concepto.

Fecha de Publicacién

11 de diciembre de 2025

Junta de Aclaraciones

16 de diciembre de 2025, a las 19:30 horas

Presentacion y Apertura de Proposiciones

19 de diciembre de 2025, a las 12:30 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

EA-913003989-N969-2025

Objeto de la Licitacion

Adquisicion para el proyecto Stand de Tiro Virtual 360°

Volumen a Adquirir

Diez Conceptos.

Fecha de Publicacion

11 de diciembre de 2025

Junta de Aclaraciones

16 de diciembre de 2025, a las 20:00 horas

Presentacion y Apertura de Proposiciones

19 de diciembre de 2025, a las 13:00 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Pachuca de Soto, Hidalgo; a 11 de diciembre de 2025.

Edgar Orlando Angeles Pérez

Presidente del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo.

Elaboro: David Vera Barrera.
Reviso: Maria C. Hernandez Palafox.
Validé: Luis Fernando Garcia Cruz.

RUBRICA
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Asunto: Se comunica la Integracién de Directiva.
Pachuca de Soto, Hidalgo a 28 de noviembre del 2025.
CIRCULAR NOo.CELSH/LXVI/SSL-16-37/2025

LICENCIADO JULIO RAMON MENCHACA SALAZAR
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE HIDALGO
PRESENTE .

Estimado Sr. Gobernador
Reciba un afectuoso saludo, por instrucciones de la Directiva del Congreso de Estado Libre y Soberano de Hidalgo
y actuando en suplencia de la Secretaria, comunico lo siguiente:

En Sesion Ordinaria celebrada el presente dia, se eligi6 a la Directiva que presidira los trabajos de esta Soberania,
durante el mes de diciembre, correspondiente al Primer Periodo Ordinario de Sesiones del Segundo Afio de Ejercicio
Constitucional, resultando electos las Diputadas y los Diputados que a continuacion se mencionan:

Presidenta: Diputada Karla Perales Arrieta.

Vicepresidente: Diputado José Maria Alejandro Pérez Ramirez.
Secretario propietario: Diputado Arturo Gémez Canales.

Secretario propietario: Diputado Julian Nochebuena Hernandez.
Suplente general: Diputado Marco Antonio Mendoza Bustamante.
Suplente general: Diputada Rosalba Martinez Olivares.

Agradezco su invaluable apoyo para acusar recibo a la recepcion del presente documento a los siguientes correos
electronicos.

secretaria.servicios.legislativos@congreso-hidalgo.gob.mx

jesus.lopez@congreso-hidalgo.gob.mx

TELEFONO: 771 71 744 00 ext:1039 CELULAR: 771 189 58 38
Le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.
ATENTAMENTE
DOCTOR JESUS LOPEZ SERRANO
SECRETARIO DE SERVICIOS LEGISLATIVOS

DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO
RUBRICA

Estado Libre y Socberano
de Hidalgo
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PASIANO FRANCISCO BARRANCO ISLAS, Presidente Municipal Constitucional de Acatlan, Hidalgo con
fundamento en los articulos 60, fraccién I, inciso a) y 191 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo,
a sus habitantes hace saber:

Que el Ayuntamiento de Acatlan Hidalgo, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 61 de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo; a tenido a bien presentar la creacion del presente:

Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas al Servicio del Gobierno Municipal de Acatlan
Hidalgo.

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. - La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; mandata en el articulo 109, fraccion Ill, que
las personas servidoras publicas deberan observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia.

SEGUNDO. - Que el marco de los compromisos internacionales suscritos y ratificados por el Estado Mexicano en
materia de combate a la corrupcién, se deben formular y aplicar politicas coordinadas y eficaces contra la corrupcion,
fomentar y garantizar la integridad en el servicio publico, y promover la participacion de la sociedad.

TERCERO. - Que en términos de la Convencién de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion; los estados parte
tienen la obligacion de establecer politicas y practicas con el fin de prevenir la corrupcion, que reflejen los principios
del imperio de la ley, la integridad, la transparencia y la obligacion de rendir cuentas, asi como promover la
participacion ciudadana.

CUARTO. — Es por lo que el 12 doce de octubre de dos mil dieciocho se publico en el Diario Oficial de la Federacion
el Decreto por el cual se dan a conocer los Lineamientos para la emision del Cédigo de Etica; por lo que de
conformidad con el articulo 6 y 15 de la Ley General De Responsabilidades Administrativas, los entes publicos en
coordinacién con el Sistema Nacional Anticorrupcion, tiene el deber de crear y mantener condiciones estructurales
y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable
de cada persona servidora publica, por lo que tiene la obligacion de implementar acciones para orientar el criterio
gue en situaciones especificas deberdn observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones, a fin de
prevenir la comisién de faltas administrativas y hechos de corrupcién.

QUINTO. - La Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo en su articulo 15, menciona que las
personas servidoras publicas, deben observar el Codigo de Etica que al efecto sea emitido por las Secretarias o los
Organos Internos de Control, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcioén, para que
en su actuacion impere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad y que orienta su
desempefio.

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente Cédigo de Etica, es de observancia general y obligatoria para todas las personas servidoras
publicas municipales que desempefien un empleo, cargo o comisién dentro de la Administracion Pablica Municipal
de Acatlan, Hidalgo; asi como cualquier otro lugar, evento, ambito, dependencia, o circunstancia donde las personas
servidoras publicas, actien o representen a las areas Administrativas de las que son titulares o se encuentran
adscritos, 0 su imagen personal esté directamente relacionada con la imagen de la Administracion.

Articulo 2.- El presente Cadigo tiene por objeto normar la conducta de los servidores publicos del Municipio de
Acatlan Hidalgo, a través de los valores éticos que han de regir el ejercicio de sus funciones; estableciendo el marco
ético, que funge como guia de actuacién en el desarrollo de sus funciones y relaciones con la ciudadania,
compafieros de trabajo y superiores.

Articulo 3.- Los principios, valores y deméas disposiciones previstas en el presente Cédigo de Etica, son de
observancia general para todos los servidores publicos del Municipio de Acatlan Hidalgo, cualquiera que sea su
nivel jerarquico o especialidad, sin perjuicio de los establecidos en otras normas o disposiciones que regulen el
desempefio de sus funciones.
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Articulo 4.- El Organo Interno de Control sera la Unidad Administrativa competente para aplicar, interpretar, difundir
y evaluar el cumplimiento del presente Cédigo; sin embargo, sera responsabilidad de los titulares de las Unidades
Administrativas fomentar su conocimiento y el estricto ejercicio de los valores que en €l se contienen.

Articulo 5.- Los servidores publicos deberan suscribir una carta compromiso de cumplimiento del Cédigo de Etica;
quienes incurran en incumplimiento de alguna de las disposiciones contenidas en este Cadigo, seran sancionados
conforme a la normatividad vigente.

Articulo 6.- Las disposiciones contenidas en el presente Cédigo de Etica no sustituyen las contenidas en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas ni en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el estado de
Hidalgo.

Capitulo I
De los principios y valores éticos del servidor publico

Articulo 7.- Los principios Constitucionales que todo servidor publico municipal debe observar en el desempefio de
sus funciones son:

Legalidad: El servidor publico debe conocer, cumplir y hacer cumplir, de forma ineludible, las disposiciones juridicas
inherentes a la funcidon que desempeiia.

Honradez: El servidor publico debe actuar de forma correcta en el desempefio de sus funciones, tener congruencia
entre lo que dice y lo que hace, no hacer uso de su encargo para obtener algun beneficio personal y/o para terceros,
ni hacer mal uso de los recursos que maneja; tampoco debera buscar o aceptar compensaciones, dadivas,
obsequios o regalos de ninguna clase.

Lealtad: El servidor publico debe guardar fidelidad a la institucion e identificarse con ella, actda con dedicacion y
transparencia, trabaja para alcanzar las metas y objetivos institucionales.

Imparcialidad: EIl servidor publico debe ejercer sus funciones de manera objetiva y sin perjuicios, atendiendo a
todos los ciudadanos sin conceder preferencia alguna, respetando en todo momento, los derechos de las personas;
rechazando con firmeza cualquier intento de presion jerarquica, politica, amistad o recomendacion.

Eficiencia: La actividad del servidor publico sera responsable, puntual, oportuna y con la optimizacion de los
recursos de los que dispone; su gestion se basard en los planes y programas de desarrollo previamente
establecidos, a fin de alcanzar el objetivo de proveer bienestar a la sociedad.

Economia: El servidor publico debe administrar los bienes y recursos de los que dispone para el desempefio de
sus funciones, con legalidad, austeridad y disciplina; favoreciendo el logro de los objetivos y metas para los que
estan destinados.

Disciplina: El servidor publico debe actuar de manera ordenada y perseverantemente, para dar cumplimiento a los
objetivos institucionales.

Profesionalismo: El servidor publico conoce y desarrolla sus actividades con compromiso, responsabilidad,
integridad, respeto y eficiencia; hace uso de las herramientas formativas y respeta las pautas preestablecidas en la
Institucion.

Objetividad: El servidor publico debe desligarse de los sentimientos y la afinidad que pueda tener con respecto a
otro servidor publico; considera la capacidad del personal para la toma de decisiones y acciones, anteponiendo
Unicamente el interés social.

Transparencia: El servidor publico debe permitir y garantizar el acceso a la informaciéon gubernamental, teniendo
como unico limite el que imponga el interés publico y los derechos de privacidad de los particulares que se
encuentran establecidos en la Ley; el servidor publico debera hacer uso honesto, responsable y claro de los recursos
publicos, eliminando la discrecionalidad en su aplicacion.

Rendicidon de cuentas: El servidor publico asume plenamente la responsabilidad que deriva del ejercicio de su
empleo, cargo o comisién, siendo la obligacién mas importante la de informar y justificar sus decisiones y acciones,
sometiéndolas a la evaluacion y al escrutinio publico.
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Competencia por Mérito: El servidor publico, con base en su habilidad profesional, capacidad y experiencia, sera
seleccionado para desempefiar un empleo, cargo o comisién; garantizando la igualdad de oportunidad y atrayendo
a los mejores candidatos para ocupar los puestos, mediante procedimientos transparentes, objetivos y equitativos.
Eficacia: El servidor publico debe ejecutar las funciones que se le han encomendado, disminuyendo tiempos,
erradicando formalismos y costos innecesarios; para ello debe establecer los procedimientos necesarios, para
asegurar la pronta y 6ptima atencion a la ciudadania.

Integridad: El servidor pubico debe actuar, en todo momento, de manera congruente con los principios que se
deben observar en el desempefio de su empleo, cargo o comisién; manteniendo el compromiso de ajustar su
conducta para que impere, en su desempefio, una ética que responda al interés publico y genere certeza plena de
su conducta frente a todas las personas con las que se vincule u observen su actuar. El servidor publico debera
propiciar un servicio publico integro, previniendo faltas administrativas y/o actos de corrupcién que pudieran
consolidarse dentro de la Institucién; debera denunciar ante el Organo Interno de Control todos los actos u omisiones
de cualquier servidor publico en el gjercicio de sus funciones.

Equidad: El servidor publico debe procurar la igualdad entre hombres y mujeres, fomentando la participacion en
igualdad de circunstancias entre en la vida politica, econdmica y social con la finalidad de combatir costumbres y
practicas discriminatorias entre los géneros.

Articulo 8.- Los valores éticos que todo servidor publico debe observar en el desempefio de sus funciones son:

Solidaridad: El servidor publico debe caracterizarse por la colaboracion mutua, mostrandose empatico y ayudando,
de manera desinteresada, a quien se encuentra en situacién desfavorable; implica trabajar juntos por ideales
comunes, el servidor publico debe propiciar la conciliacién de los intereses y responsabilidades colectivas e
institucionales.

Vocacion de servicio: El servidor pablico debe servir con satisfaccion y pasion para brindar la mejor atencion y
calidad en el servicio; demostrar compromiso y empatia para resolver las necesidades de los ciudadanos,
orientandose permanentemente a su satisfaccion y a superar sus expectativas; brindar atenciéon con cordialidad,
humanidad, rapidez y sentido de oportunidad; ademas de mantener una actitud receptiva para adquirir nuevos
conocimientos, que refuercen y mejoren sus capacidades.

Confidencialidad: El servidor publico debe guardar reserva, sigilo y discrecién respecto de los hechos e informacion
gue, con motivo del ejercicio de sus funciones, tenga conocimiento, evitando afectar indebidamente la honorabilidad
de las personas, sin perjuicio de los deberes y responsabilidades que le correspondan, en virtud de las normas que
regulan el acceso y transparencia de la informacién publica.

Responsabilidad: El servidor publico debera desempefiar sus funciones con esmero, dedicacion y profesionalismo,
de manera que sus actos como servidor piblico generen en la ciudadania, confianza en él y en el gobierno;
asumiendo plenamente las consecuencias que resulten de sus actos u omisiones.

Respeto: El servidor publico debera brindar un trato digno y cordial a la ciudadania, a sus comparieros de trabajo,
superiores y subordinados, considerando en todo momento sus derechos; debera hacer uso del diadlogo como
instrumento que permite el entendimiento y mediacion.

Cuidado del medio ambiente y patrimonio cultural: El servidor publico debe evitar la afectacion del patrimonio
cultural y de los ecosistemas; asi como asumir una firme voluntad de defensa y preservacion de la cultura y del
medio ambiente, y en el ejercicio de sus funciones y conforme a sus atribuciones, promoverla en la sociedad, al ser
el principal legado para las generaciones futuras.

Tolerancia: El servidor publico deberd basar su actuar en el respeto hacia los demas y lo que es diferente a lo
propio; respetara las ideas, practicas y/o creencias, aunque difieran de las propias.

Compromiso: El servidor publico debera involucrarse con su trabajo, con los objetivos, metas, principios y valores
institucionales, tomara conciencia de la importancia de cumplir con sus funciones dentro del tiempo estipulado para
ello.

Articulo 9.- Las personas servidoras publicas conducirdn su actuacion en el desempefio de su empleo, cargo,
comisioén o funcion, conforme a los principios de transparencia, legalidad y los demas que incluyan en su actuar para
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el uso, resguardo y la conservacién de la documentacion e informacion gubernamental que tienen bajo su
responsabilidad.

Transgreden esta regla quienes realicen las conductas que, de manera enunciativa mas no limitativa, se enlistan a
continuacion:

Asumir actitudes intimidatorias frente a las personas que requieren de orientacion para la prestacion de
una solicitud de acceso a informacion publica;
l. Retrasar de manera negligente u obstruir las actividades que permitan atender de forma agil y expedita las
solicitudes de acceso a informacion publica;
Il. Declarar la incompetencia para la atencion de una solicitud de acceso a informacién puablica, a pesar de
contar con atribuciones o facultades legales o normativas;
Il Declarar la inexistencia de informaciéon o documentacién publica, sin realizar una busqueda exhaustiva en
los expedientes y archivos institucionales bajo su resguardo;
V. Ocultar informacién o documentacion publica en archivos personales, ya sea dentro o fuera de los espacios
institucionales;
V. Alterar, ocultar o eliminar de manera deliberada, informacion puablica;

VI. Permitir o facilitar la sustraccion, destruccidon o inutilizacién indebida, de informacion o documentacion
publica;
VIL. Proporcionar indebidamente documentacion e informacion confidencial o reservada;
VIII. Utilizar con fines lucrativos las bases de datos a las que tenga acceso o que haya obtenido con motivo de

su empleo, cargo, comisién o funciones; y
IX. Obstaculizar las actividades para la identificacién, generacion, procesamientos, difusion y evaluacién de la
informacion en materia de transparencia proactiva y gobierno abierto.

Articulo 10.- Las personas servidoras publicas que con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién o a través
de subordinados, participen en contrataciones publicas o en el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones
y concesiones, se conduciran con transparencia, imparcialidad y legalidad.

Transgreden esta regla quienes realicen las conductas que, de manera enunciativa mas no limitativa, se enlistan a
continuacion:

l. Omitir declarar conforme a las disposiciones aplicables los posibles conflictos de interés, con las
personas que participen o intervengan en el desarrollo de los procedimientos de contratacion materia
de esta regla de integridad;

Il. Dejar de aplicar el principio de equidad de la competencia que debe prevalecer entre los participantes
dentro de los procedimientos de contratacion;

M. Formular requerimientos diferentes a los estrictamente necesarios para el cumplimiento del servicio
publico, provocando gastos excesivos e innecesarios;

V. Establecer condiciones en las invitaciones o convocatorias que representen ventajas o den un trato
diferenciado a los licitantes;
V. Favorecer a los licitantes teniendo por satisfechos los requisitos o reglas previstos en las invitaciones o

convocatorias cuando no lo estan; simulando el cumplimiento de éstos o coadyuvando a su
cumplimiento extemporaneo;

VI. Beneficiar a los proveedores sobre el cumplimiento de los requisitos previstos en las solicitudes de
cotizacion;

VII. Proporcionar de manera indebida informacion de los particulares que participen en los procedimientos
de contrataciones publicas;

VIILI. Ser parcial en la seleccién, designacién, contratacion, y en su caso, remocion o rescision del contrato,
en los procedimientos de contratacion;

IX. Influir en las decisiones de otras personas servidoras publicas para que se beneficie a un participante

en los procedimientos de contratacién o para el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones;

X. Evitar imponer sanciones a licitantes, proveedores y contratistas que infrinjan las disposiciones juridicas
aplicables;

XI. Enviar correos electronicos a los licitantes, proveedores, contratistas 0 concesionarios a través de
cuentas personales o distintas al correo institucional;

XII. Reunirse con licitantes, proveedores, contratistas y concesionarios fuera de los inmuebles oficiales,
salvo para los actos correspondientes a la visita al sitio;

XIII. Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o regalo en la gestion que se realice

para el otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones;
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XIV. Incurre en actuacion bajo Conflicto de Interés la persona servidora publica que intervenga por motivo
de su empleo, cargo o comisidn en cualquier forma, en la atencién, tramitacion o resolucion de asuntos
en los que tenga Conflicto de Interés o impedimento legal.

XV. No apegarse a los criterios generales, lineamientos, politicas, manuales, leyes, reglamentos y demas
instrumentos analogos que en materia de contrataciones publicas emitan las autoridades competentes;
y

XVI.  Ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el cuarto grado, de contratos gubernamentales

relacionados con la dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus servicios.

Articulo 11.- Las personas servidoras publicas que con motivo de su empleo, cargo, comision o funcién o a través
de subordinados, participen en el otorgamiento y operacién de subsidios y apoyos de programas gubernamentales,
garantizaran que la entrega de estos beneficios se apegue a los principios de igualdad y no discriminacion, legalidad,
imparcialidad, transparencia y respeto.

Transgreden esta regla quienes realicen las conductas que, de manera enunciativa mas no limitativa, se enlistan a
continuacion:

l. Ser beneficiario directo o a través de familiares hasta el cuarto grado, de programas de subsidios o
apoyos de la dependencia o entidad que dirige o en la que presta sus servicios;

I. Permitir la entrega o entregar subsidios o0 apoyos de programas gubernamentales, de manera diferente
a la establecida en las reglas de operacion;

Il. Brindar apoyos o beneficios de programas gubernamentales a personas, agrupaciones o entes que no
cumplan con los requisitos y criterios de elegibilidad establecidos en las reglas de operacion;

V. Proporcionar los subsidios o apoyos de programas gubernamentales en periodos restringidos por la
autoridad electoral, salvo casos excepcionales por desastres

V. naturales o de otro tipo de contingencia declarada por las autoridades competentes;

VI. Dar trato inequitativo o preferencial a cualquier persona u organizacion en la gestion del subsidio o
apoyo del programa, lo cual incluye el ocultamiento, retraso o entrega engafiosa o privilegiada de
informacion;

VII. Discriminar a cualquier interesado para acceder a los apoyos o beneficios de un programa
gubernamental;

VIILI. Alterar, ocultar, eliminar o negar informacién que impida el control y evaluacién sobre el otorgamiento
de los beneficios 0 apoyos a personas, agrupaciones o entes, por parte de las autoridades facultadas;
y

IX. Entregar, disponer o hacer uso de la informacién de los padrones de beneficiarios de programas

gubernamentales diferentes a las funciones encomendadas.

Articulo 12.- Las personas servidoras publicas que con motivo de su empleo, cargo, comision o funcion; participen
en la prestacion de tramites y en el otorgamiento de servicios, atenderan a las personas usuarias de forma
respetuosa, eficiente, oportuna, responsable e imparcial.

Transgreden esta regla quienes realicen las conductas que, de manera enunciativa mas no limitativa, se enlistan a
continuacion:

l. Ejercer una actitud contraria de servicio, respeto y cordialidad en el trato, incumpliendo protocolos de
actuacion o atencion al publico;

Il. Otorgar informacion falsa o incompleta sobre el procedimiento y requisitos para acceder a consultas,
tramites, gestiones y servicios;

[l Realizar trdmites y otorgar servicios de forma deficiente, retrasando los tiempos de respuesta, consultas,
tramites, gestiones y servicios;

V. Exigir, por cualquier medio, requisitos o condiciones adicionales a los sefalados por las disposiciones
juridicas que regulan los tramites y servicios;

V. Discriminar por cualquier motivo en la atencion de consultas, la realizacion de tramites y gestiones, y la
prestacion de servicios; y

VI. Recibir o solicitar cualquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o regalo en la gestion que se realice

para el otorgamiento del tramite o servicio.

Articulo 13.- Las personas servidoras publicas en el desempefio de su empleo, cargo, comisién o funcién, se
conduciran en forma digna sin proferir expresiones, adoptar comportamientos, usar lenguaje o realizar acciones de
hostigamiento o acoso sexual, manteniendo para ello una actitud de respeto hacia las personas con las que tiene o
guarda relacion en la funcién publica.
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Son acciones que hacen posible propiciar un servicio publico digno, las cuales se mencionan de manera enunciativa
mas no limitativa, las siguientes:

l. Las personas servidoras publicas deberan brindar un trato igualitario a todos los individuos, evitando
cualquier accién u omisiéon que menoscabe la dignidad humana, derechos, libertades o constituya alguna
forma de discriminacion;

Il. Las personas servidoras publicas en el ambito de sus atribuciones y competencias fomentaran la igualdad
entre mujeres y hombres, y respetaran la identidad y orientacion sexual, con el proposito de contribuir a la
institucionalizacion de la perspectiva de género en el servicio publico;

[l Las personas servidoras publicas emplearan leguaje incluyente en todas sus comunicaciones institucionales
con la finalidad de visibilizar a ambos sexos, eliminar el lenguaje discriminatorio basado en cualquier
estereotipo de género, y fomentar una cultura igualitaria e incluyente;

V. Las personas servidoras publicas observaran un comportamiento digno y evitaran realizar cualquier
conducta que constituya una violacion a los derechos humanos;

V. Las personas servidoras publicas deberan observar una conducta digna que responda a las necesidades
de la sociedad y que oriente su desempefio;

VI. En el supuesto de que las personas servidoras publicas, sin haber solicitado reciban por si 0 a través de
persona alguna de manera gratuita, obsequios, regalos y similares, asi como la transmision de la propiedad
o el ofrecimiento para el uso de cualquier bien, en beneficio propio o de algun familiar dentro del parentesco
0 bien para un tercero, con motivo del ejercicio de sus funciones, deberan informarlo al Organo Interno de
Control de manera inmediata;

VII. Evitar realizar cualquier tipo de conductas, cuya manifestacion verbal o corporal transgredan la dignidad de
la persona;

VIILI. Evitar realizar conductas preferentes, dominantes, agresivas, intimidatorias u hostiles hacia cualquier
persona; y

IX. Evitar incurrir en cualquier conducta que contravenga a lo establecido en otros ordenamientos juridicos en
materia de Derechos Humanos.

Capitulo Il )
De la capacitacion y difusion del Codigo de Etica

Articulo 14.- El Organo Interno de Control, a través del area administrativa correspondiente; debera difundir y
publicar en la pagina de internet del Municipio, el contenido del presente Codigo de Etica; asi como hacerlo del
conocimiento de las personas servidoras publicas.

Articulo 15.- A través del Organo Interno de Control, se estableceran y aplicaran los mecanismos que permitan
mantener, en todo momento, los valores y principios establecidos en el Codigo de Etica.

Articulo 16.- El Organo Interno de Control, debera implementar un mecanismo de evaluacion que permita identificar
el nivel de conocimiento del Cédigo de Etica entre las personas servidoras publicas.

) Capitulo IV
Del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés

Articulo 17.- El Comité es un 6rgano colegiado encargado de fomentar y vigilar el cumplimiento del presente Cédigo
de Etica; a través del cual se pueden denunciar desacatos a las normas éticas vigentes, asi como sugerir ajustes a
las mismas.

Articulo 18.- El Comité tendra las siguientes atribuciones;

|. Fomentar, vigilar y evaluar el cumplimiento del Codigo de Etica;

II. Promover una cultura basada en el respeto a los derechos humanos;

lll. Establecer acciones de difusion, atencién y seguimiento de los valores y principios éticos que menciona el Cédigo
de Etica;

IV. Fungir como 6rgano de consulta y asesoria en asuntos relacionados con la aplicacion y cumplimiento del Cédigo
de Etica;

V. Promover un clima laboral libre de hostigamiento, de acoso laboral y sexual, y discriminacion al interior de la
Institucion; y

VI. Emitir acuerdos y pronunciamientos, mismos que se haran constar en el acta de Sesién correspondiente.
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Articulo 19.- Los integrantes del Comité tendran las siguientes responsabilidades:

a) Cumplir y promover el cumplimiento del Codigo de Etica;

b) Participar en las sesiones del Comité;

¢) Hacer uso responsable de la informacion a la que se tenga acceso;

d) En cualquier asunto en el que se presuma un posible conflicto de interés propio o de algun tercero, debera
manifestarlo por escrito, y abstenerse de toda intervencion; y

e) Elaborar y mantener actualizadas las bases para la organizacion y funcionamiento del Comité.

I. El Presidente del Comité tendra las siguientes facultades y obligaciones:

a) Emitir, a través de la Secretaria Técnica, la convocatoria para celebrar las sesiones del Comité;

b) Conducir las sesiones del Comité;

c¢) Consultar si los asuntos del orden del dia estan suficientemente discutidos, y en su caso proceder a solicitar la
votacion;

d) Convocar a sesién extraordinaria cuando haya asuntos que, por su importancia, lo ameriten;

e) Determinar los grupos de trabajo especificos que sean necesarios para atender casos especificos;

f) Ejercer el voto de calidad en los asuntos del Comité;

g) Las demas que sean necesarias para garantizar el correcto funcionamiento del Comité; y

h) Asi como las mencionadas en los lineamientos para la integracién del comité.

Il. El Secretario Ejecutivo del Comité tendré las siguientes facultades y obligaciones:

a) Notificar a los integrantes del Comité la convocatoria a las sesiones, hacerles llegar el orden del dia de cada
sesion y anexar copia de los documentos que deban conocer en la sesién que corresponda;

b) Verificar el quérum;

c) Presentar, para aprobacion del Comité, el orden del dia de la sesion y proceder, en su caso, a dar lectura al
mismo;

d) Recabar las votaciones;

e) Auxiliar a la o el Presidente durante el desarrollo de las sesiones del Comité;

f) Elaborar y dar seguimiento a los Acuerdos que tome el Comité;

g) Consignar y resguardas las actas de sesion;

h) Someter a consideracion del Comité los posibles actos contrarios al Codigo de Etica, cometidos por parte del
personal de la Institucion; y

i) Asi como las mencionadas en los lineamientos para la integracion del comité.

lll. Los demas integrantes del Comité tendran las facultades y obligaciones siguientes:

a) Solicitar la incorporacion de asuntos en el orden del dia de las sesiones;

b) Revisar las actas de las sesiones y comunicar, a la Secretaria Técnica, las observaciones en caso de que
existieran, dentro de los cinco dias habiles siguientes a su recepcion;

¢) Comunicar a la Secretaria Técnica las conductas contrarias al Cddigo de Etica, de las que tengan conocimiento
siempre y cuando estén fundadas, motivadas y se acrediten pruebas que permitan su analisis; y

d) Asi como las mencionadas en los lineamientos para la integracion del comité.

Capitulo V.
Vigilancia y Responsabilidad

Articulo 20.- El Organo Interno de Control y el Comité, en el ambito de sus atribuciones, daran cumplimiento y
vigilaran la observancia de lo previsto en este Cédigo de Etica.

Articulo 21.- Las personas servidoras publicas que transgredan las disposiciones contenidas en el presente Codigo
de Etica, seran sancionadas por el Organo Interno de Control y/o en su caso por el Comité de Etica de conformidad
a lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 22.- Cualquier persona servidora publica o particular podra hacer de conocimiento de las siguientes
instancias, los incumplimientos al Cédigo de Etica.

l. Al Comité, en su caracter de instancia preventiva podra emitir recomendaciones encaminadas a mejorar el
clima organizacional y a evitar la reiteracion de la o las conductas contrarias al contenido de este Cédigo;
y

II. Al Organo Interno de Control, quien sera la instancia que determine si se actualiza una falta administrativa,
sin perjuicio de las acciones que en derecho correspondan conforme a las leyes aplicables.
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Articulo 23.- Cualquier persona podra presentar queja o denuncia por la probable comisién de faltas administrativas
cometidas por parte de las servidoras publicas, obligadas a observar las disposiciones de este Codigo de Etica,
acompafiando en su caso las pruebas en que la fundamente, las cuales deberan contemplar las circunstancias de
modo, tiempo y lugar en que se realiz6 la posible falta.

Articulo 24.- El Organo Interno de Control estableceréa los medios necesarios para facilitar la presentacion de quejas
y denuncias por el incumplimiento de las obligaciones o por incurrir en conductas prohibidas de las personas
servidoras publicas que infrinjan el presente Cédigo de Etica, para tal efecto, aplicaran las disposiciones contenidas
en la Ley General de Responsabilidad Administrativas.

Transitorios

PRIMERO. - Publiquese el presente Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas al Servicio del Gobierno
Municipal de Acatlan, Hidalgo, en los medios de comunicacién con que cuente el Ayuntamiento para tal efecto.

SEGUNDQO. - El presente Cddigo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion.
TERCERO. - Se abroga cualquier disposicion que contravenga y/o anteceda al presente Codigo de Etica de las

Personas Servidoras Publicas al Servicio del Gobierno Municipal de Acatlan, Hidalgo.

ING. PASIANO FRANCISCO BARRANCO ISLAS  MTRA. ANGELA GARCIA VILLEGAS
PRESIDENTE MUNICIPAL REGIDORA
RUBRICA RUBRICA

T.A. LAURA ZEFERINO LIRA
SINDICO MUNICIPAL
RUBRICA

L.A. MARIA ISABEL VAZQUEZ RUIZ
REGIDORA
RUBRICA

C. RUBITH HERNANDEZ MARTINEZ
REGIDORA
RUBRICA

C. MARIA MORALES MARTINEZ
REGIDORA
RUBRICA

LIC. ANAYUT ROMERO VILLEGAS
REGIDORA
RUBRICA

C. JOSE PIMENTEL RODRIGUEZ
REGIDOR
RUBRICA

LIC. JOSE ANTONIO CAMACHO ORTIZ
REGIDOR
RUBRICA

LIC. JORGE MAYORGA OLVERA
REGIDOR
RUBRICA

C. ARTURO ORTIZ OLVERA
REGIDOR
RUBRICA

Derechos Enterados.- 10-12-2025
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ING. JUAN DE DIOS NOCHEBUENA HERNANDEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
ATLAPEXCO, HIDALGO, A SUS HABITANTES HACE SABER QUE:

El Ayuntamiento de Atlapexco, Hidalgo, con fundamento en los articulos 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 115, 122, 123 y 141 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo; 1, 2, 3, 49 y 56
fraccion 1, inciso b), 60 y 69, fraccién lll, inciso a), de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo; bajo el
tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 115, fraccion Il, segundo
parrafo, faculta a los Ayuntamientos de acuerdo con la legislacion vigente en materia Municipal, a expedir los Bandos
de Policia y Gobierno, asi como los reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones.
I ...
Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal
gue deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

SEGUNDO. Que la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo en su articulo 115, fraccion Il, establece que es
facultad y obligacion del Ayuntamiento:

“Il.- Expedir y aprobar de acuerdo con las leyes que en materia municipal emita el Congreso del Estado,
los bandos de policia y gobierno y los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de competencia
municipal y aseguren la participacion ciudadana y vecinal, dentro de un marco de respeto a los
derechos humanos”.

TERCERO. Que el articulo 7 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, faculta a los ayuntamientos
para aprobar y emitir sus reglamentos de observancia general dentro de su jurisdiccion.
“Los Ayuntamientos tienen facultad para aprobar y emitir su Bando de Policia y Gobierno, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de su jurisdiccion, que
organicen la administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y promuevan la participacion de la sociedad”.
CUARTO. Que con base en el articulo 56, fraccion I, incisos a), b) y c), de la Ley Organica Municipal para el Estado
de Hidalgo, el Ayuntamiento de Atlapexco, resulta competente para conocer, analizar, estudiar y resolver el asunto
de mérito.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, me permito expedir el siguiente:

DECRETO QUE CREA EL REGLAMENTO DE PARQUES Y JARDINES DEL MUNICIPIO DE ATLAPEXCO,
HIDALGO.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Las disposiciones del Presente Reglamento son del orden publico y de observancia general. Y tiene
como finalidad el de garantizar la conservacién, restauracion, fomentoy aprovechamiento de los arboles, la flora,
asi como de la vegetacion general en el Municipio de Atlapexco, Hidalgo, a fin de lograr un nivel ecol6gico propicio
para el desarrollo del ser humano.

Articulo 2. Los inmuebles de propiedad del Ayuntamiento de Atlapexco, Hidalgo, que sean destinados a las
construcciones de parques, jardines, camellones, banquetas, servidumbres de paso y jardineras, se consideran
bienes destinados a un servicio publico para la conservacion y fomento de las areas verdes.
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Articulo 3. La vigilancia y cumplimiento del presente reglamento le compete a las y los servidores publicos titulares
de la Coordinacién de Ecologia y Medio Ambiente, Coordinacién de Proteccion Civil y la Oficina del Servicio de
Limpia Publica, asi como los particulares que tengan relacién con los mismos, sujetdndose a lo establecido por la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo y el Cadigo de Etica de los servidores publicos
municipales.

Articulo 4. Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento por conducto de la Coordinacion de Ecologia y Medio
Ambiente, las siguientes en materia de conservacion y proteccion del medio ambiente en zona urbana del municipio
de Atlapexco y que son objeto de este reglamento:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

El establecimiento de normas y criterios ecolégicos en el manejo de arboles en el municipio, acordes al
presente Reglamento para el municipio de Atlapexco, a la Ley Federal, y al Plan Municipal de Desarrollo de
Atlapexco, Hidalgo.

Coadyuvar y coordinarse con la Coordinacion de Proteccion Civil y la Oficina del Servicio de Limpia Publica
del Ayuntamiento de Atlapexco, en las acciones tendientes al manejo y administracién de poda y tala de
arboles, para hacer efectivo el cumplimiento de las disposiciones normativas del presente reglamento y
demas disposiciones aplicables.

Coadyuvar con la Federacion y el Estado en la aplicacién de las normas técnicas que en materia del manejo
y administracién de arboles en zona urbana se dicten.

Concertar con los sectores social y privado la realizacion de actividades tendientes a conservar y proteger
los arboles en zona urbana.

Trabajar conjuntamente con las autoridades auxiliares de Colonias y Comunidades pertenecientes al
Municipio de Atlapexco, Hidalgo, para concientizar a las personas en el manejo de los arboles, flora y
vegetacion y hacer efectivo el cumplimiento.

Vigilar el manejo de la flora urbana.

Formular, revisar y actualizar programas de ordenamiento Ecoldgico en el manejo de la flora urbana.

Formular las politicas y criterios normativos de la flora urbana.

Establecer y operar en coordinacién con las unidades administrativas del ayuntamiento, en apoyo al sistema
de vigilancia, de operacién y suspensién de actividades improcedentes de poda y tala de arboles.

Establecer e imponer las medidas preventivas de seguridad.

Aplicar las sanciones a los responsables, cuando incurran en las violaciones a las disposiciones de
ordenamiento al presente reglamento.

Otorgar o negar las autorizaciones a las solicitudes presentadas por toda persona fisica o moral,
instituciones y dependencias de los distintos niveles de gobierno para la poda y tala de arboles.

Promover la realizacion de estudios técnicos y cientificos adecuados para establecer la dasonomia en el
municipio de Atlapexco asi como el manejo de las diferentes especies de arboles para su preservacion.

Regular y controlar la poda y tala indiscriminada de arboles en el municipio.

Vigilar, supervisar y controlar el manejo de la flora urbana.

Evaluar y dictaminar las solicitudes de poda y tala de arboles.

Establecer criterios de reposicion de arboles para mitigar el impacto por la tala de arboles y arbustos.

Establecer acciones de prevencion y control de emergencias derivadas de condiciones climatoldgicas,
teldricas, errores de plantacion y las propias de los arboles actuales.
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XIX. Desarrollar y promover programas de induccién y de participacion ciudadana en el ordenamiento,
preservacion y conservacion de la flora urbana.

XX. Promover la colaboracion y asesoria hacia el Ayuntamiento en materia de la flora urbana, con instituciones
de educacién superior y de servicio de investigacion.

XXI. Las demas que se establezcan en este reglamento u otros ordenamientos legales.

Articulo 5. Es obligacion de las autoridades municipales promover la proyeccién de acciones para forestar y
reforestar las areas verdes del municipio dandole prioridad a las especies propias 0 endémicas y donde sea
contemplada para ello la participacion de la ciudadania.

Articulo 6. Se concede accién popular, a fin de que se denuncie ante la Coordinacién de Ecologia'y Medio Ambiente,
todo tipo de irregularidades que se cometan en areas verdes o la vegetacion en general dentro del municipio.

Articulo 7. Es obligacion de los propietarios, arrendatarios, subarrendatarios o detentadores de predios bajo
cualquier titulo, el de mantener el arbolado o la vegetacion apropiada comprendida en el area circundante a la
propiedad.

Articulo 8.- Queda estrictamente prohibido depositar desechos de jardineria en la via publica, teniendo las
personas, la obligacion de llevarlos a depositar al basurero municipal, o en su defecto el de solicitar a la Coordinacion
de Ecologia y Medio Ambiente para que se les apoye en el retiro de dicho material, excepto cuando se trate de
pequefias cantidades.

Articulo 9. Queda estrictamente prohibida la practica del comercio ambulante; fijo, semifijo, moévil, asi como la
instalacién de anuncios en las areas verdes de los camellones, glorietas, parques y jardines.

Articulo 10. Los fraccionamientos de nueva creacién y asentamientos a regularizar deberan contar con superficie
destinada para areas verdes, en las que se plantaran las cantidades y especies adecuadas para cada uno de los
espacios. Ademas se deberan de respetar las especies arbustivas nativas que vegetan en la zona, logrando su
integracion a las areas verdes del desarrollo urbano, previo dictamen de la Coordinacion de Ecologia y Medio
Ambiente.

Articulo 11. Queda prohibido el clavar, sujetar, amarrar o colgar letreros, publicidad, cables y cualquier otro
elemento, en arboles y plantas de ornato de las areas verdes del fundo municipal y vialidades.

Articulo 12. Queda prohibido el quemar cualquier tipo de residuos que ponga en riesgo, el tronco y follaje de los
arboles y arbustos.

Articulo 13. Queda prohibida la tala de arboles y arbustos, con el propésito de proporcionar visibilidad a los anuncios
0 bien para permitir las maniobras de instalacién de anuncios nuevos, mantenimiento o remodelacion de los ya
existentes.

Articulo 14. Todos los arboles y arbustos plantados en via publica dentro del Municipio de Tepic, deberan tener la
superficie de filtracion para asegurar su preservacion; En caso de los arboles y arbustos plantados en banqueta sera
responsabilidad de los vecinos frente a estos el adecuar el area de filtracion.

Articulo 15. Para del debido mantenimiento de las areas verdes de los fraccionamientos y terrenos a regularizar,
es obligacién del Ayuntamiento el de proporcionar las tomas de agua necesarias para tal fin.

Articulo 16. Es obligacion de las autoridades municipales y quienes en ellas intervengan, la de proteger los arboles
historicos, especies raras, amenazadas, protegidas y en peligro de extincion o aquellos que desde el punto de vista
ecoldgico deban de permanecer en su habitat natural.

CAPITULO Il

DE LA FORESTACION, REFORESTACION Y CONFORMACION DE AREAS VERDES.
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Articulo 17. Es obligacién del Ayuntamiento a través de la Coordinacion Ecologia y Medio Ambiente la forestacion,
reforestacién y conformacion de areas verdes en los espacios publicos, con base en el estudio técnico que elabore
conjuntamente con la Direccion de Obras Publicas del municipio, fundamentalmente en las siguientes areas:

I. Vias publicas y plazas;

Il. Parquesy jardines;

[ll. Camellones, banquetas, glorietas y areas de servidumbre; y

IV. Los demas lugares que asi lo consideren las autoridades municipales. (Areas degradadas ecolégicamente y
que requieran de realizar actividades de reforestacion para su proteccion.)

Articulo 18. La Coordinacién de Ecologia y Medio Ambiente, tendra en el vivero municipal la planta suficiente para
realizar la funcion de repoblacion forestal, teniendo facultades para solicitar la celebracion de acuerdos de
cooperacion con otras instancias de gobierno asi como con organismos publicos o privados.

Articulo 19. La Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente con apoyo de la Oficina del Servicio de Limpia Publica,
elaborara un programa anual de reforestacion y conformacién de areas verdes, en donde participen todos los
sectores interesados de la ciudadania a fin de lograr un mejor aprovechamiento fisico-ecol6gico de las areas verdes.
Articulo 20. Los éarboles y arbustos que en lo sucesivo se planten en el area urbana y rural, deberdn ser los
adecuados dandole prioridad a las especies propias y procurando la homologacién, debiendo de contar éstos con
las especificaciones técnicas requeridas y sefialadas en el manual respectivo.

Articulo 21. También podran plantarse otras especies que reunan las caracteristicas idéneas para tal fin previo
dictamen de las dependencias involucradas en el proceso.

Articulo 22. En todas las areas verdes que se foreste o reforeste se debera considerar toda la infraestructura de los
Servicios Publicos, asi como aquellas dependencias que realicen obras en la via publica. Esto con el objeto de que
no interfiera la prestacion de los servicios de éstas, ni que se afecte el arbolado que se ha plantado.
CAPITULO IlI
DE LA TALA DE ARBOLES Y ARBUSTOS

Articulo 23. La tala de arboles y arbustos en areas de propiedad publica o privada sé6lo procedera en los casos
siguientes:

I. Cuando los arboles y arbustos se encuentren secos por causa hatural o enfermedad que presenten
evidentes dafios a su estructura y fisiologia. Agrietamiento.

Il. Arboles que por su altura, peso y poca fijacion de sus raices al suelo representen riesgo, como ficus y
especies similares.

[ll. Cuando un arbol halla concluido su ciclo de vida.

IV. Arboles junto a postes C.F.E. que se localice a distancias minimas de 3 mts.

V. Arboles sobre banquetas reducidas que estorben el paso del peaton, obligandolo a bajarse de la misma.
VI. En las construcciones y remodelaciones cuando el o los arboles no se puedan integrar a la misma.

VII. Cuando se compruebe que las raices estén afectando las estructuras de un inmueble asi como las
instalaciones e servicio subterraneo, solo cuando se agoten las alternativas.

VIIl. Cuando presenten enfermedad y que no sea posible controlar.

IX. Cuando las raices estén provocando ruptura y levantamiento severo de pavimento y banquetas.
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X. Arbolesy arbustos sobre vias vehiculares que presentan riesgos.

XIl. En apertura de caminos o pavimentacion de calles previo dictamen a la elaboracién del proyecto, tratando
de integrar al proyecto.

XIl. En obras de instalacion de servicios en via publica previo dictamen a la elaboracion del proyecto.

Xlll. Arboles con evidente levantamiento anormal de raices que por el peso, altura e inclinacion represente
riesgo.

XIV. Por otras circunstancias graves de acuerdo a dictamen técnico que emita la Coordinacion de Ecologia y
Medio Ambiente.

Articulo 24. Para efectos de lo previsto en el articulo anterior, los interesados presentaran una solicitud por escrito
a la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente.

Articulo 25. Una vez recibida la solicitud de tala o poda el &rbol o arbusto, se practicara una visita de inspeccion
por personal de la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente, a fin de determinar técnicamente lo que proceda.

Articulo 26. De ser procedente la tala del arbol o arbusto en areas publicas, éste sera realizado por el personal de
la Coordinacion de Proteccidn Civil.

Articulo 27. Si la tala se hace en propiedad particular ésta debera de ser a cargo del propietario o poseedor del
inmueble. Debiéndose apegar a los lineamientos marcados en el dictamen técnico, realizado por la Coordinacion de
Ecologia y Medio Ambiente y en el caso de que sea realizado por personal de la misma, y su costo sera el que
contemple la Ley de Ingresos.

Articulo 28. Cuando se autorice lo sefialado en el Articulo anterior, el particular a quien se le presto el servicio, tiene
la obligacién de en un plazo no mayor a los 30 dias naturales, de plantar 5 arboles, estos podran ser en el mismo
lugar u otro que le establezca la Coordinacién de Ecologia y Medio Ambiente.

Articulo 29. Cuando se trate de emergencia determinada por la Coordinacién de Proteccién Civil, la tala podré ser
realizada sin el dictamen correspondiente, con aviso a la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente para su
registro.

Articulo 30. Cuando las circunstancias lo justifique o tratandose de emergencia, la poda y tala de arboles podran
ser realizadas por la Oficina del Servicio de Limpia Publica, la cual notificara por oficio las causas, lugar, variedad y
cantidad de &rboles y arbustos afectados, a la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente

Articulo 31. Sila tala de arboles y arbustos lo hace un particular, éste debera de prever cualquier riesgo que exista,
a fin de no ocasionar dafios innecesarios a terceros. Referente a la tala o poda de arboles y arbustos realizado por
la Coordinacion de Proteccion Civil que representen riesgo se deberd establecer con anticipacion la responsabilidad
en caso de siniestro para la cual se elaborara un acta convenio entre las partes.

Articulo 32. Queda prohibido atentar contra la salud de los arboles mediante acciones de mutilacién, podas
drasticas, remocion de la corteza parcial o total alrededor del tronco, envenenamiento por sustancias quimicas, o
cualquier otra sustancia que pongan en riesgo la vida del arbol.

Articulo 33. Se prohibe derramar cualquier sustancia liquida a excepcion de agua que cause dafios a la salud de
los arboles y arbustos.

Articulo 34. La Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente vigilard que los residuos producto de la tala, o poda de
arboles y arbustos u otros vegetales afectados por particulares sean depositados el mismo dia en el basurero o se
trituren para la restitucion al suelo; en caso de incumplimiento sera retirado por la Coordinacién de Proteccion Civil
siendo acreedor a la sancion correspondiente.

Articulo 35. En el caso de obras que pretendan realizarse en predios con presencia de flora o fauna endémica,
amenazada, rara, protegida o en peligro de extincién, la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente, fijara las
condiciones de proteccién, preservacién y plan de manejo.
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Articulo 36. La Coordinacién de Proteccién Civil de acuerdo a programas previamente establecidos en coordinacién
con la Coordinacién de Ecologia y Medio Ambiente podra talar y podar los arboles y arbustos en vias publicas,
reportando en el tiempo establecido los avances del programa.

Articulo 37. La Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente debera retirar el mismo dia el producto de la poda y
tala de arboles de la via publica, salvo por causas de fuerza mayor lo realice en el dia inmediato.

Articulo 38. Las Ceibas nativas (Ceiba pentandra), no se encuentran en el listado NOM-052-ECOL-1994 referente
ala florarara, protegida, amenazada y en peligro de extincion, pero para efecto de este reglamento, ambientalmente
se declaran protegidas en todo el Municipio de Atlapexco. Los criterios para permitir la tala de estas especies en
zonas urbanas son:

a) Cuando por su estado (que haya cumplido su ciclo de vida), ponga en peligro la ciudadania o una zona
habitacional.

b) Cuando la especie se encuentre en peligro de caerse sobre una vivienda, area peatonal, camino calle o
carretera.

Articulo 39. Queda prohibido a los integrantes de las Autoridades Auxiliares del Municipio o cualquier otro organismo
auxiliar, el otorgar anuencias o permisos; por escrito o verbal para que se realicen acciones de tala o poda de
arboles; ya que esta autorizacién sélo corresponde a la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente.

Articulo 40. Para los integrantes de las Autoridades Auxiliares del Municipio y a cualquier otro organismo auxiliar
gue contravengan las disposiciones sefialadas en el Articulo anterior. Seran acreedores a la aplicacion de las
sanciones contempladas en el Articulo 54 del presente ordenamiento.

CAPITULO IV
DE LA PODA DE ARBOLES Y ARBUSTOS

Articulo 41. Las solicitudes de poda de &rboles y arbustos solo procederan en los siguientes casos:
I. Obstruir a la visibilidad de sefialamientos viales.
II. Obstruccion al paso de vehiculos en vialidades.
[Il. Obstruccién al paso sobre banquetas.
IV. Ramas secas o enfermas que representen riesgo.

V. Ramas con acercamientos o en contacto con conductores aéreos y con instalaciones de servicios colocados
en banquetas.

VI. Ramas proyectadas por encima de techos de construcciones, en los casos que las hojas provoquen
taponamiento de bajantes de agua pluvial, que humedecen la construccién o que representen riesgo.

VII. Por mantenimiento preventivo y correctivo basandose en el programa.
VIII. Arboles con ramas demasiado altas y pesadas que presenten riesgos.

Articulo 42. Para efectos del articulo anterior la Coordinaciéon Ecologia y Medio Ambiente, determinard mediante
un programa, los tipos de poda a aplicar segun las especies de arboles, tamafio, edad y las épocas en que se
deberan realizar.

CAPITULO V
DE LA DENUNCIA POPULAR

Articulo 43. Toda persona podra presentar queja o denuncia ante la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente,
de los hechos, actos y omisiones respecto a tala o dafios a los arboles y arbustos dentro del territorio Municipal, por
cualquier medio, la cual se manejara con la debida reserva.
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Articulo 44. Para la atencién de las denuncias, que sean de jurisdiccion municipal, la Coordinacion de Ecologia y
Medio Ambiente ordenara la practica de una visita de verificacion a la fuente denunciada para la comprobacién de
los datos aportados por el denunciante.

Articulo 45. Las visitas de verificacion solo podran realizarse mediante orden escrita que al efecto dicte la
Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente y previo a su desarrollo, el personal autorizado debera identificarse con
el presunto infractor.

Articulo 46. El personal autorizado para la practica de la visita de verificacion, dara a conocer los hechos
denunciados al presunto infractor, y al término de la verificacién entregara una cédula informativa en la que
registraran los hechos, actos u omisiones que hubiere observado durante la visita.

Articulo 47. La Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente, dard a conocer al denunciante, dentro de los diez dias
hébiles siguientes a la presentacién de la denuncia, los resultados que en su caso haya arrojado la verificacion, asi
como las medidas impuestas.

CAPITULO VI
DE LA INSPECCION Y VIGILANCIA

Articulo 48. Cuando por infraccidn a las disposiciones de este reglamento se hubieren ocasionado dafios y/o
perjuicios el o los interesados podran solicitar a la Coordinacién de Ecologia y Medio Ambiente la formulacion de
un dictamen técnico al respecto, el cual tendra valor de prueba, en caso de ser presentado.

Articulo 49. Para la practica de visitas de inspeccion, la Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente emitira la
orden escrita, debidamente fundada y motivada, en la que se sefialara el personal facultado para realizar la
diligencia, en el lugar o zona a inspeccionarse el objeto y el alcance de la misma.

Articulo 50. El personal autorizado para la practica de la visita de inspeccion, deberé identificarse debidamente ante
la persona con la que haya de entenderse la diligencia, y entregarle una copia de la orden escrita a que se refiere
el articulo anterior.

La diligencia se realizara con el presunto infractor, cuya personalidad deberad ser acreditada a satisfaccion del
personal de la inspeccion.

En caso de no encontrarse el presunto infractor se le dejara citatorio para que dentro de las veinticuatro horas
siguientes espere al personal de inspeccion a una hora determinada para el desahogo de la diligencia. Al dia
siguiente y en la hora previamente fijada, de no ser atendido el citatorio, la diligencia se practicara con la persona
que en el lugar se encuentre.

Articulo 51. Al inicio de la diligencia se requerira a la persona con la que ésta se entienda, para que ésta designe
uno o dos testigos que deberan estar presentes durante el desarrollo de la misma. En caso de negatividad o ausencia
de aquellos, el personal de inspeccién hara la designacion.

Articulo 52. Durante la practica de la diligencia, el personal de inspeccién levantara acta en la que se hara constar
los hechos u omisiones observados o acontecidos en el desarrollo de la misma, dandose la intervencion a la persona
con la que se entienda la diligencia para que exponga lo que a su derecho convenga, lo que también asentara en el
acta correspondiente.

Concluido el levantamiento del acta de inspeccién, ésta sera firmada por la persona que haya intervenido en la
misma, por el o los testigos y por el personal de inspeccion.

En caso de que la persona con la que se atendi6 la diligencia o los testigos se nieguen a firmarla, asi se haré constar
en al acta sin que ello afecte la validez de la misma.

Al término de la diligencia se hara la entrega de una copia del acta a la persona con la que se haya atendido,
asentando tal circunstancia en el cuerpo de la misma.
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Articulo 53. La Coordinacién de Ecologia y Medio Ambiente podra solicitar el auxilio de la fuerza publica para
efectuar la visita de inspeccion, cuando en el lugar objeto de la diligencia, alguno o algunas personas manifiesten
oposicién y obstaculizan la practica de la misma, sin perjuicio de las sanciones que haya lugar.

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES

Articulo 54. Las infracciones de caracter administrativo a los preceptos contenidos en este reglamento seran
sancionadas con una o0 mas de las siguientes sanciones:

I. Amonestacion publica.

II. Multa por el equivalente de uno o cien dias de salario minimo general vigente en el Municipio de Atlapexco,
en el momento a imponer la sancion.

[ll. Arresto administrativo hasta por 36 horas.
IV. Reparacion del dafio ocasionado.
Las sanciones a que se refiere este articulo, se aplicara sin perjuicio de las sanciones penales que procedan.

Articulo 55. En los casos de reincidencia, el monto de la multa podra ser hasta por dos veces el monto originalmente
impuesto, sin exceder del doble del maximo permitido.

Articulo 56. Para la imposicién de las sanciones por infracciones a este reglamento obligatoriamente se tomaré en
cuenta la gravedad de la infraccién considerando primordialmente los siguientes criterios:

I. El dafio ocasionado al area verde o a la vegetacion, la afectacion a los recursos naturales del Municipio, la
degradacion ecolégica sufrida en el area, la especie de vegetacion a la que ocasiono el dafio.

II. Lacondicion socioeconémica del infractor en los términos que dispone el articulo 21 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Ill. Siexiste o no reincidencia.

IV. Sila infraccion o infracciones fueron cometidas intencionalmente o imprudencialmente, o si la infraccion que
se comprometié fue por omision o por no cumplir alguna orden de autoridad competente.

V. Si el infractor o infractores obtuvieron algin beneficio al cometer las infracciones.
VI. Si el infractor actué por érdenes o instrucciones de algun superior jerarquico.

VII. En los casos en los cuales el infractor o infractores reparen o subsanen los dafios ocasionados a juicio de la
autoridad municipal, esta situacién se debera considerar como atenuante para aplicacion de las sanciones.

Es obligacion de la autoridad que impone las sanciones, en su caso el titular de la conciliacion municipal, otorgar la
accion al infractor o infractores de pagar la multa o efectuar labores de reforestacién en el Municipio de Atlapexco,
para tales efectos la Autoridad Municipal debera sefalarle por escrito el area a reforestar, el tipo y especie de
vegetacion o de flora que debera sembrar y el nimero de ellas, asi como las técnicas que debera de utilizar para
la siembra y las medidas que tomara para proteger las areas reforestadas.

Lo anterior serd procedente siempre y cuando se garantice plenamente las obligaciones que debera de cumplir el
infractor, y que la autoridad municipal justifique plenamente la determinacién que asumié.

Articulo 57. Las sanciones de caracter pecuniarias impuestas al infractor y que representen una cantidad
determinada de dinero tendran el caracter de créditos fiscales y podran ser exigibles mediante el ejercicio de la
facultad econémica coactiva.
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CAPITULO VIII
DE LOS RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Articulo 58. Las resoluciones o actos detectados con motivo de la aplicacidon de este reglamento, podran ser
recurridos dentro de los quince dias habiles a la fecha de su notificacion.

Articulo 59. El recurso de inconformidad del recurrente y en su caso, el de la persona que promueve en su nombre,
acreditando debidamente la personalidad con que comparece, si ésta no se tenia previamente justificada ante la
Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente:

I. Nombre y domicilio del recurrente y en su caso, el de la persona que promueve en su hombre, acreditando
debidamente la personalidad con que comparece, si ésta no se tenia previamente justificada ante la
Coordinacion de Ecologia y Medio Ambiente.

II. La resolucion o el acto que se impugna, sefialando la autoridad de la que se haya emanado, la fecha de su
notificacién y la expresion de agravios que le causen.

lll. Las pruebas que el recurrente ofrezca, acompafiando en su caso, los documentos que propongan.

IV. La solicitud de suspension de la resoluciéon o del acto que se recurra, comprobando que se ha garantizado,
en su caso, el interés fiscal derivado de la sancidon econémica impuesta.

Articulo 60. En lo no previsto se aplicaran supletoriamente, las disposiciones del Codigo de Procedimientos Civiles
del Estado de Hidalgo.

Articulo 61. Una vez substanciado el recurso de inconformidad, el titular de la Conciliacion Municipal dictara
resolucién en la que se conforme, modifique o revoque la resolucién o el acto impugnado, misma que se notificara
al recurrente personalmente o por correo certificado.

CAPITULO IX
DE LOS RECURSOS

Articulo 62. En contra de las resoluciones dictadas en la aplicacion de este reglamento, podran interponerse los
recursos previstos en la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, los que se substanciaran en forma y
términos sefialados en la propia Ley.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su Publicacion en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. Se abrogan o derogan en su caso todas las disposiciones que se opongan directa o indirectamente a
este Reglamento.

TERCERO. El Ayuntamiento de Atlapexco, Hidalgo, realizara los ajustes necesarios para la implementacién del
presente reglamento en un periodo no mayor a 120 dias a partir de la fecha de su publicacion en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo.

Dado en la Sala de Cabildo del Ayuntamiento de Atlapexco, Hidalgo, a los 14 dias del mes de noviembre del afio
dos mil veinticinco.

“BIENESTAR PARA EL PUEBLO”
ATENTAMENTE
Ing. Juan De Dios Nochebuena Hernandez

Presidente Municipal Constitucional
Rubrica
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C. Anabel Canales Ortega
Sindica
Rubrica

C. Cinthia Cristal Mogica Velazquez
Regidora
Rubrica

C. ldalia Victoriano Bautista
Regidora
Rubrica

C. Gabriela Naranjo Bautista
Regidora
Rubrica

C. Rocio Jazmin Martinez Hernandez
Regidora
Rubrica

C. Marcelo Baltazar Vargas
Regidor
Rubrica

C. José Pablo Bautista Bautista
Regidor
Rubrica

C. Claudia Martinez Bautista
Regidora
Rubrica

C. Misael Escudero Sanchez
Regidor
Rubrica

C. Dario De Jesus Salazar Garcia

Regidor
Rubrica

En uso de las facultades que me confieren el articulo 144 fracciones | y Il de la Constitucién Politica del Estado de
Hidalgo, y los articulos 60, fraccién I, inciso a), 61, 190 y 191 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo,
tengo a bien promulgar el presente Decreto, por lo tanto, mando se imprima, publique y circule para su exacta
observancia y debido cumplimiento.

Ing. Juan de Dios Nochebuena Hernandez
Presidente Municipal Constitucional de Atlapexco, Hidalgo.
Rubrica

Con fundamento y en uso de las facultades que me son conferidas por lo dispuesto en la fracciéon V del articulo 98 de
la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Hidalgo, tengo a bien refrendar el presente Decreto.

Lic. José Pacheco Tuxpefio
Secretario General Municipal.
Rubrica

Las presentes firmas corresponden al Decreto que crea el Reglamento de Parques y Jardines del Municipio de
Atlapexco, Hidalgo.

Derechos Enterados.- 02-12-2025
2150
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MUNICIPIO DE METZTITLAN ,HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA TERCERA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO 2025

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS:; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
| INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 15:15 HORAS DEL DIA 24 DE NOVIEMBRE DE 2025,
REUNIDOS EN SALA DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE METZTITLAN, HGO., LOS
CC.C. SUSANA RIVERA CANO PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; MTRA. SANDY MACIEL LARA
JIMENZ SINDICO (S) PROCURADOR(ES); ASi COMO LOS REGIDORES LIC. CRISTOPHER JOAQUIN
MONZALVO ISLAS, DRA. IRAIMA SHERINE NEGRETE, LIC. CINTHYA GUZMAN AGUILAR, C. EVA ORALIA
CORONA BADILLO, C. MA. JUANITA PASCUAL SALITRILLO, L.C NADIA DURAN PEREZ, PROFR.
WILIBALDO LOPEZ CERVANTES, LIC. HAZEL PEREZ RAMIREZ, C. MARIA DOLORES CUENCA PEREZ CON
LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA TERCERA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2025.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO REUIBS PERSONALES 36,665,287.56

FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
205 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO MATERIALES ¥ SUMINISTROS 35,440,878 96

FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO SERVICIOS GENERALES $6,359,788.08

FEDERAL (FORTAMUNDEF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,482,125.40,

FEDERAL (FORTAMUNDF)

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA ’
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO INVERSION PUBLICA $25,852,045.00

FEDERAL

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA

$20,948,080.00

DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO $25,852,045.00
FEDERAL
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE COMPENSACION MATERIALES Y SUMINISTROS $778,933.56
2025 FONDO DE COMPENSACION SERVICIOS GENERALES $308,491.80
- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
2025 FONDO DE COMPENSACION Y OTRAS AYUDAS $14,692.64
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TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION $1,102,118.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION DEL IMPUESTO SOBRE
2025 AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $60,393.00
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION DEL $60.393.00
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS o
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS $649,272.12
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $1,081,690.08
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $30,847.80
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y
RECAUDACION $1,761,810.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $270,000.00)
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $2,584,545.36
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $3,966,288.72
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL Y OTRAS AYUDAS $9,204,126.96
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $148,862.96
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $16,173,824.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES $24,534,732.72
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES MATERIALES Y SUMINISTROS $3,116,080.92
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS GENERALES $9,813,945.12
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES Y OTRAS AYUDAS $2,450,960.40
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,049,999.84
TOTAL DE FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES $41,965,719.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2025 SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) MATERIALES Y SUMINISTROS $1,113,318.00
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINAS Y $1,113,318.00
DIESEL)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
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IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2025 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS MATERIALES Y SUMINISTROS $745,828.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO LABRADO, $745,828.00
BEBIDAS ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $444,216.00
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
NUEVOS $444,216.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS $92,001.84
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA $92,001.84
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS MATERIALES Y SUMINISTROS $553,737.00
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS GENERALES $18,006.00
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE NOMINAS $571,743.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA MATERIALES Y SUMINISTROS $338,699.28
FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA SERVICIOS GENERALES $919,176.12
FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA TRANSFERENC\'(AS"TQEESGX'?S[')%'\S'ES’ SUBSIDIOS $442,044.72
FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $36,540.06)
FEDERACION
TOTAL DE PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE $1,736,460.18
LA RENTA ENTERADO A LA FEDERACION
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $120,000.00
2025 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $888,976.56
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $1,062,487.32
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
2025 RECURSOS PROPIOS Y OTRAS AYUDAS $1,782,383.40
2025 RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,705,161.06
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $5,559,008.34
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TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 : $118,126,564.36

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, POR UN
MONTO TOTAL DE $118,126,564.36 (CIENTO DIECIOCHO MILLONES CIENTO VEINTE Y SEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 36/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE
PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 16:00 HORAS
DEL DIA 24 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS FOJAS DE LA PRESENTE
ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. SUSANA RIVERA CANO MTRA. SANDY MACIEL LARA JIMENEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL SINDICO PROCURADOR
RUBRICA RUBRICA
LIC. CRISTOPHER JOAQUIN MONZALVO ISLAS DRA. IRAIMA SHERINE NEGRETE
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
LIC. CYNTHIA GUZMAN AGUILAR C. EVA ORALIA CORONA BADILLO
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
C.MA. JUANITA PASCUAL SALITRILLO L.C NADIA DURAN PEREZ
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA
PROFR. WILIBALDO LOPEZ CERVANTES LIC. HAZEL PEREZ RAMIREZ
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

C. MARIA DOLORES CUENCA PEREZ
REGIDOR
RUBRICA

Derechos Enterados.- 09-12-2025
2315
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MUNICIPIO DE METZTITLAN ,HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA INICIATIVA DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS: 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
| INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 16:00 HORAS DEL DIA 01 DE DICIEMBRE DE 2025 REUNIDOS
EN LA SALA DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE METZTITLAN, HGO., LOS CC.C.
SUSANA RIVERA CANO PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; MTRA. SANDY MACIEL LARA
JIMENEZ SINDICO (S) PROCURADOR(ES); ASI COMO LOS REGIDORES: LIC. CRISTOPHER JOAQUIN
MONZALVO ISLAS,DRA. IRAIMA SHERINE NEGRETE, LIC. CINTHYA GUZMAN AGUILAR, C. EVA ORALIA
CORONA BADILLO, C. MA. JUANITA PASCUAL SALITRILLO, L.C NADIA DURAN PEREZPROFR.
WILIBALDO LOPEZ CERVANTES, LIC. HAZEL PEREZ RAMIREZ, C. MARIA DOLORES CUENCA PEREZ CON
LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA INICIATIVA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES

DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES

DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDEF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y
2026 DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS GENERALES $5,143,434.12

DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES INTANGIBLES

DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES $20,948,080.00]
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL (FORTAMUNDEF)

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y
DE LA DEMARCACIONES TERRITORIALES

DEL DISTRITO FEDERAL
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES $26,893,456.00
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

2026 SERVICIOS PERSONALES $7,548,314.88

2026 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,215,5653.52

2026 $3,040,777.48

2026 INVERSION PUBLICA $26,893,456.00

2026 FONDO DE COMPENSACION MATERIALES Y SUMINISTROS $548,823.96)
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2026 FONDO DE COMPENSACION SERVICIOS GENERALES $571,540.04
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION $1,120,364.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION DEL
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $57,660.00
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION
DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES $57,660.00
NUEVOS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS $478,415.88
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $580,739.12
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y
RECAUDACION $1,059,155.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $300,000.00
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $2,591,102.28
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $4,459,774.08
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $8,151,689.64
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO
MUNICIPAL $15,502,566.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES $24,082,633.08
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES MATERIALES Y SUMINISTROS $2,692,064.28
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS GENERALES $8,695,149.96
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SURBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,374,753.92
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES INTANGIBLES $1,110,000.00
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES INVERSION PUBLICA $1,391,847.76,
TOTAL DE FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES $40,346,449.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINAS Y MATERIALES Y SUMINISTROS $1,098,363.00)
DIESEL)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINAS $1,098,363.00
Y DIESEL)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
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IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
2026 LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y MATERIALES Y SUMINISTROS $684,282.00
REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y $684,282.00
REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $421,778.00
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $421,778.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION
2026 OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS $497,698.68

ENTERADO A LA FEDERACION

PARTICIPACION POR LA RECAUDACION

2026 OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA| SERVICIOS GENERALES $1,108,983.00
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION
2026 OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA TRASIIIJSBFSI?SI(E)I;CYIAOSTéigB;l?SIIDCAI;ES $293,318.32
ENTERADO A LA FEDERACION
TOTAL DE PARTICIPACION POR LA

RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA $1,900,000.00

ENTERADO A LA FEDERACION

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $120,000.00,
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $913,444.92
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $802,635.96
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,354,649.96
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

2026 RECURSOS PROPIOS INTANGIBLES $559,000.08,
2026 RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA $1,003,842.72
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $5,753,573.64
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $115,785,726.64

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA

MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN

MONTO TOTAL DE $115,785,726.64 (CIENTO QUINCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL

SETECIENTOS VEINTE Y SEIS PESOS 64/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE

PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
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ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 17:10 HORAS
DEL DIA 01 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS
FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. SUSANA RIVERA CANO MTRA. SANDY MACIEL LARA JIMENEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL SINDICO PROCURADOR
CONSTITUCIONAL RUBRICA
RUBRICA

LIC. CRISTOPHER JOAQUIN MONZALVO

ISLAS DRA. IRAIMA SHERINE NEGRETE
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

LIC. CYNTHIA GUZMAN AGUILAR C. EVA ORALIA CORONA BADILLO

REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

C. MA. JUANITA PASCUAL SALITRILLO L.C NADIA DURAN PEREZ
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA

PROFR. WILIBALDO LOPEZ CERVANTES LIC. HAZEL PEREZ RAMIREZ
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

C. MARIA DOLORES CUENCA
REGIDOR
RUBRICA

Derechos Enterados.- 02-12-2025
2150
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MUNICIPIO DE YAHUALICA ,HIDALGO. ACTA DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
INICIAL PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS:; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO:; 56 FRACCION
| INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 16:50 HORAS DEL DIA 04 DE DICIEMBRE DE 2025,
REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE YAHUALICA, HGO., LOS
CC.C. FRANCISCA LARA VELAZQUEZ PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; HUGO HERNANDEZ
ORTEGA SINDICO PROCURADOR; ASi COMO LOS REGIDORES: ESMERALDA HERNANDEZ MARTINEZ,
PEDRO RUIZ SAN JUAN, MARIA PEDRAZA VERGARA, BENJAMIN LARRAGOITI MOGICA, PATRICIA
MARTINEZ HERNANDEZ, PATRICIA RODRIGUEZ MURILLO, YOCUNDO PEREZ HERRERA, WENDY ITZEL
BAUTISTA HERNANDEZ Y ALVARA HERNANDEZ BAUTISTA, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y
APROBAR EL PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES
ADMINISTRADOS POR LA OFICIALIA
2026 MAYOR POR CONDUCTO DE LA MATERIALES Y SUMINISTROS $3,775.00
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO
INMOBILIARIO
ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES
ADMINISTRADOS POR LA OFICIALIA
2026 MAYOR POR CONDUCTO DE LA SERVICIOS GENERALES $119,825.00
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO
INMOBILIARIO
ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES
ADMINISTRADOS POR LA OFICIALIA

2026 MAYOR POR CONDUCTO DE LA
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO
INMOBILIARIO
TOTAL DE ENAJENACION DE BIENES
INMUEBLES ADMINISTRADOS POR LA

OFICIALIA MAYOR POR CONDUCTO $264,673.00
DE LA DIRECCION GENERAL DE
PATRIMONIO INMOBILIARIO

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS PERSONALES $9,229,444.00
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES MATERIALES Y SUMINISTROS $2,642,776.09
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
2026 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS GENERALES $7,077,280.97
MUNICIPIOS Y DE LAS

IHTTRRINIW | Illzg

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $141,073.00
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DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

2026

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS

DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$2,278,800.00

2026

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS

DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$3,429,313.95

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

$24,657,615.01

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES

TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$3,265,476.26

2026

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES

TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

INVERSION PUBLICA

$73,735,937.74

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

$77,001,414.00

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

FONDO DE COMPENSACION

MATERIALES Y SUMINISTROS

$87,551.04

2026

FONDO DE COMPENSACION

SERVICIOS GENERALES

$330,623.13

2026

FONDO DE COMPENSACION

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$641,715.83

TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION

$1,059,890.00

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

$11,820.00

2026

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

SERVICIOS GENERALES

$24,819.00

2026

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$21,876.00
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TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION

RECAUDACION

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES $58,515.00
NUEVOS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS
2026 INGRESOS DE LAS ENTIDADES MATERIALES Y SUMINISTROS $15,029.85
FEDERATIVAS
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS
2026 INGRESOS DE LAS ENTIDADES SERVICIOS GENERALES $4,640.00
FEDERATIVAS
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS
2026 INGRESOS DE LAS ENTIDADES TR@'I‘JSE’BFS?DRE%C\'(A&Téi'fk'?ggig'zs’ $1,059,556.00
FEDERATIVAS
TOTAL DE FONDO DE
ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS $1,079,225.85
DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS $181,336.60
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $550,804.76
2026 FONDO DE FISCALIZACION Y TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, | ¢4 50 o4

TOTAL DE FONDO DE FIS'CALIZACIC’)N
Y RECAUDACION

$1,335,371.00

EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS | $1,053,686.17
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $5,509,717.66
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL TR@'&%’;’TS%'\&C\'(A(?’Téif&'?&l'DOAﬁEs’ $10,468,990.17
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL | BIENES MILKIETEZ\',‘\IEGSIE'I'_\'E'\QUEBLES E $78,450.00

TOTAL DE FONDO DE FOMENTO $17.110,844.00

EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 SYedusyaideie SERVICIOS PERSONALES $30,842,292.54
2026 AR Sioplie MATERIALES Y SUMINISTROS $561,017.26
2026 AR Sionlie SERVICIOS GENERALES $2,609,707.73
e | TOWocm e WA RO o o a

ToTR e oneo ceErHL

EJERCICIO| __ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
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IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $277.274.58
(GASOLINAS Y DIESEL)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS SERVICIOS GENERALES $181,647.56
(GASOLINAS Y DIESEL)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE | 100 \\SEERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS e o A oo $764,863.86
(GASOLINAS Y DIESEL)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL
SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS $1,223.786.00
(GASOLINAS Y DIESEL)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
2026 | RORADO BEBIDAS Al COHOLIGAS v, | MATERIALES Y SUMINISTROS $207,370.95
REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
2026 | RORADG BEBIDAG AL COHOLICAS v SERVICIOS GENERALES $157,697.35
REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2006 | PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO [TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,|  ¢a00 50, 70
LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y |  SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 394,
REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL
SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS
(TABACO LABRADO, BEBIDAS $744,463.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO SOBRE AUTQIVIOTRES MATERIALES Y SUMINISTROS $133.197.30
NUEVOS
2026 IMPUESTO SOBREQUIQVEWILES SERVICIOS GENERALES $126,830.00
NUEVOS
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES.
2026 NUEVOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $161,362.70
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2026 NUEVOS INTANGIBLES $23,200.00
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $444,590.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS $150,197.75
2026 IMPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $802,313.13
TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES.
2026 IMPUESTO SOBRE LA RENTA P IGREIVARTA I AT $1,586,885.68
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2026 IMPUESTO SOBRE LA RENTA A $39,912.30
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA
FENTA $2,579,308.86
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
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2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS MATERIALES Y SUMINISTROS $40,245.92)
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS GENERALES $508,549.59

) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES.
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS $152,698.00
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE
NOMINAS $701,493.51
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PROGRAMA PARA LA
SUSTENTABILIDAD DE LOS SERVICIOS .
2026 o A UA BOTAB L SANEAIENTO INVERSION PUBLICA $3,265,476.27
EN ZONAS RURALES (PROSSAPYS)
TOTAL DE PROGRAMA PARA LA
SUSTENTABILIDAD DE LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y $3,265.476.27
SANEAMIENTO EN ZONAS RURALES
(PROSSAPYS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
RECARGOS DE DERECHOS DE
2026 R ONTROL VRGO AR MATERIALES Y SUMINISTROS $27.445.03
TOTAL DE RECARGOS DE DERECHOS
DE CONTROL VEHICULAR $27,445.03
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $254,617.42
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $966,602.33
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES.
2026 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS $3,042,712.92
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $4,263,932.67
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES .
2026 A INVERSION PUBLICA $3,264,698.67
TOTAL DE TRATAMIENTO AGUAS
RESIDUALES (PROTAR) $3,264,698.67
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $181,161,959.83

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA

MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR

UN MONTO TOTAL DE $181,161,959.83 (CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL

NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 83/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE

PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO

FISCAL 2026
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ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL

CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 17:02 HORAS
DEL DIA 04 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. FRANCISCA LARA VELAZQUEZ C. HUGO HERNANDEZ ORTEGA
PRESIDENTE MUNICIPAL

CONSTITUCIONAL S'ND'C%EQI%CC:XRADOR
RUBRICA

C. ESMERALDA HERNANDEZ MARTINEZ C. PEDRO RUIZ SAN JUAN

REGIDOR
RUBRICA

C. MARIA PEDRAZA VERGARA

REGIDOR
RUBRICA

C. BENJAMIN LARRAGOITI MOGICA

REGIDOR

REGIDOR

RUBRICA RUBRICA

C. PATRICIA MARTINEZ HERNANDEZ C. PATRICIA RODRIGUEZ MURILLO
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

C. YOCUNDO PEREZ HERRERA C. WENDY ITZEL BAUTISTA HERNANDEZ

REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

C. ALVARA HERNANDEZ BAUTISTA
REGIDOR
RUBRICA

Derechos Enterados.- 09-12-2025
2372
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SISTEMA DE AGUA POTABLE CHAPANTONGO, S. A. P. ACTA DE APROBACION DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS:; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
I INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 11:13 HORAS DEL 28 DE OCTUBRE DE 2025, REUNIDOS EN
LA OFICINA DE CABILDOS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, UBICADA EN PALACIO MUNICIPAL S/N
COLONIA CENTRO MUNICIPIO DE CHAPANTONGO, HGO. Y ESTANDO PRESENTES LOS C.C. MTRO. ELIGIO
FIGUEROA CHAVEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CHAPANTONGO,
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO: LA LIC. SAYLI ECATERINA CABALLERO GARCIA: SINDICO
PROCURADOR: EL MTRO. ABRAHAM LOPEZ RAMIREZ, DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS; LIC. ROSALINDA
PEREZ OLGIN, REGIDOR MUNICIPAL, EL LIC. OBED ISAi GARCIA ANGELES, DIRECTOR DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE CHAPANTONGO, S.A.P; EL ING. KEVIN DAVID PEREZ ZAMORA, REPRESENTANTE
SUPLENTE DE LA COMISION ESTATAL DE AGUA Y ALCANTARILLADOCON LA FINALIDAD DE ANALIZAR
Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
EINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $3,142,826.45

2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $363,895.32

2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $1,233,491.88]

2026 RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $113,716.35

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS

2026 RECURSOS PROPIOS PROVISIONES $25,000.00

2026 RECURSOS PROPIOS PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $30,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $4,908,930.00

l TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $4,908,930.00]

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN
MONTO TOTAL DE $4,908,930.00 (CUATRO MILLON NOVECIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA
PESOS 00/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO
ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 12:00 HORAS
DEL DIiA 28 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.
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MTRO. ELIGIO FIGUEROA CHAVEZ
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO

RUBRICA

LIC. SAYLI ECATERINA CABALLERO GARCIA

SINDICO PROCURADOR
RUBRICA

LIC. ROSALINDA PEREZ OLGUIN

REGIDOR MUNICIPAL
RUBRICA

L.C. JOARA LIZET DEL ROSAL DAMIAN

TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA

LIC. OBED ISAI GARCIA ANGELES

DIRECTOR DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE

CHAPANTONGO S.A.P
RUBRICA

. ABRAHAM LOPEZ RAMIREZ

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
RUBRICA

ING. KEVIN DAVID PEREZ ZAMORA

REPRESENTANTE DE LA CEAA
RUBRICA

LIC. CONRADO MICHEL SANTIAGO FUENTES

COMISARIO
RUBRICA

UL "LH

ING OMAR MARTINEZ ZAMUDIO

SECRETARIO DE ACUERDOS
RUBRICA
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SISTEMA DE AGUA POTABLE CHAPANTONGO, S. A. P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026.
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
EJERCI % CAPIT| NOMBRE [CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE [5r=cir| SUBTOT o
CIO |=—E\To | ULQ | CAPITULO | PTO | CONCEPTO [ DA PARTIDA AL
REMUNERACI
ONES AL SUELDOS
SERVICIOS
RECURSOS PERSONAL BASE AL  [$2,584,44
2026 | Coobios |L000 PERSCS)NALE 1100 g 113 | DERSONAL 333
CARACTER PERMANENTE
PERMANENTE
$2,584,44
TOTAL DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 223
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $2'§83‘:‘,;44
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $2,58§,gg
EJERCI % CAPIT| NOMBRE [CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE [5zmcin| SUBTOT [—omar
CIO |=~ENTo | .ULQ | CAPITULO | PTO | CONCEPTO [ DA PARTIDA [==m=0o™ AL
REMUNERACI
ONES AL SUELDOS
SERVICIOS
RECURSOS PERSONAL BASE AL  [$53,800.0
2026 | Coobios | 1000 PERSCS)NALE 1200 g 122 | DERSONAL 0
CARACTER EVENTUAL
TRANSITORIO
TOTAL DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $53,goo.o
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $53’800'8
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $53'800'8
EJERCI % CAPIT| NOMBRE [CONCE| NOMBRE [PARTI| NOMBRE [5rmci| SUBTOT [—oar
CIO |=—ENTo | ULQ | CAPITULO | PTO | CONCEPTO [ DA PARTIDA [=—=ul™ AL
REMUNERACI PRIMAS DE
SERVICIOS ONES VACACIONES,
RECURSOS DOMINICAL Y [$457,661.
2026 | Coobios | 1000 |PERSONALE[ 1300 |ADICIONALES| 182 | F < ¥ gy
_ Y N DE FIN DE
ESPECIALES ARG
REMUNERACI
SERVICIOS ONES
RECURSOS COMPENSACI [$26,921.2
2026 | Do bins [L000 PERS(S)NALE 1300 ADICI%NALES 134 ONES 8
ESPECIALES
$484,583.
TOTAL DE REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $484’5813é
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $484,58132.
EJERCI %TCEIAD,\AEI CAPIT| NOMBRE [CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE [5zmcinr| SUBTOT [—oar
CIO |=—ENTo | ULQ | CAPITULO | PTO | CONCEPTO [ DA PARTIDA === AL
OTRAS
SERVICIOS PRESTACION
2026 | RECURSOS 1555 pERSONALE| 1500 |ES SOCIALES [ 152 | NPEMNIZACIO[$20,000.0
PROPIOS S v NES 0
ECONOMICAS

UL LR ||9|,|III|I|I||||F||IIIIII
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TOTAL DE OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $20'800'0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $2°‘°°°'8
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $20’°°°'8
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |oreerd SUBTOT [ —omrr
cio [FNATCIAMI "y o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
PAGO DE
SERVICIOS
RECURSOS ESTIMULOS A .
2026 | "ESURSOS M1000 PEngNALE 1700 | oo oo A 7171 | ESTIMULOS | $0.00
PUBLICOS
TOTAL DE PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $0.00
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $0.00
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |orecrd SUBTOT [ —omar
cio |FNATCIAMI "y o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
MATERIALES
DE
e ADMINISTRAC MATERIALES,
ION, EMISION UTILES Y
RECURSOS Y $34,000.0
2026 | RECURSOS 72000 | o umnsTROL2100 DE 211 | EQUIPOS 0
. DOCUMENTO MENORES DE
Sy OFICINA
ARTICULOS
OFICIALES
MATERIALES
DE
e ADMINISTRAC MATERIALES Y
ION, EMISION UTILES DE
RECURSOS Y DE 1$12,000.0
2026 | RIS 2000 | s Tro L2200 DE 212 | IMPRESION Y [**
. DOCUMENTO REPRODUCCI
Sy ON
ARTICULOS
OFICIALES
MATERIALES,
MATEDRE|A|_ES i
EQUIPOS
MATERIALES Alg&”"g','\ﬂslgfgﬁ MENORES DE
RECURSOS Y : TECNOLOGIAS
2026 | RECIRSOS 3000 |y imisTro L2200 DOCUDI\/IIEENTO 214 NOLOGIAS| $100.00
S o INFORMACION
Y
ARTICULOS
COMUNICACIO
OFICIALES s
MATERIALES
DE
MATERIALES Alg&”"g','\ﬂslgfgﬁ MATERIAL
RECURSOS Y : IMPRESO E
2026 | bropios 2999 IsuminisTRo 2100 DE 215 ||NFORMACION[21:200.00
DOCUMENTO
S o DIGITAL
ARTICULOS
OFICIALES
MATERIALES
MATERIALES DE
RECURSOS Y ADMINISTRAC MATERIAL DE
2026 |"propios 2299 suminisTRO2129 1o, EmisioN 228 T LimpiEZA  |-$100.00
S DE
DOCUMENTO

UL "LH
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Sy
ARTICULOS
OFICIALES
MATERIALES
DE
ADMINISTRAC
CURSOS MATE$'A'—ES ION, EMISION MATERIALES Y
2026 PROPIOS 2000 SUMINISTRO 2100 DE UTILES DE
. DOCUMENTO ENSERNANZA
Sy
ARTICULOS
OFICIALES
MATERIALES
DE
MATERIALES
MATERIALES ?g&”'gﬁ?gﬁ PARA EL
5576 | RECURSOS |5 Y 5150 M REGISTRO E [$15,000.0
PROPIOS SUMINISTRO BOCLNENTO IDENTIFICACIO
S o N DE BIENES Y
ARTICULOS PERRRUAY
OFICIALES
TOTAL DE MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS __ [$62.800.0
OFICIALES 0
$62,800.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS ;
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $62’800'8
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PARTI NOMBRE |5:=rrd SUBTOT ror
cio |FNEREAMIGI0 | CAPITULO | PTO | CONCEPTO PARTIDA |RARCIALI==/T
MATERIALES PRODUCTOS
RECURSOS Y ALIMENTOS Y ALIMENTICIOS
2026 | bropios 2999 1suminisTROF222% 1 yTENSILIOS PARA
S PERSONAS
TOTAL DE ALIMENTOS Y UTENSILIOS $100.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $100.00
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $100.00
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE |5 =rrd SUBTOT —or
cio |FNEREAMI U0 | CAPITULO | PTO | CONCEPTO PARTIDA |PARCIALI==/T
MATERIAS
PRIMAS Y OTROS
MATERIALES MATERIALES PRODUCTOS
RECURSOS Y DE ADQUIRIDOS [$15,000.0
2026 | propios 2999 IsuminisTro—22%% |probuccion COMO
S Y MATERIA
COMERCIALIZ PRIMA
ACION
TOTAL DE MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION $15'80°'0
$15,000.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS 0
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $15’000'8
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE 5 =rrd SUBTOT [—or
cio [FMATEAMITyI 0 | CAPITULO | PTO | CONCEPTO PARTIDA AL
MATERIALES MATERIALES OTROS
RECURSOS Y Y ARTICULOS MATERIALES Y
2026 | propios |-2999 IsuminisTro 2490 DE ARTICULOS DE[22:200.00
S CONSTRUCCI CONSTRUCCIO

LR LRI (RN i
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ON Y DE NY
REPARACION REPARACION
TOTAL DE MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $9.000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $9,000.00
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $9,000.00
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE 5= SUBTOT e
cio |FMATCIAM CAPITULO CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
PRODUCTOS
MATERIALES QUIMICOS,
5535 RECURSOS Y FARMACEUTI f—= ngﬁﬂt{gggs $23,000.0
PROPIOS SUMINISTRO COS Y DE LICOs 0
S LABORATOR]
0
$23.000.0
TOTAL DE PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $23’°°°'8
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $23’000'8
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |oreerd SUBTOT [ —omrr
cio [FNATCIAMI "y 0 | cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
MATERIALES COMBUSTIBL COMBUSTIBLE
RECURSOS Y ES, S, $175,495.
2026 | propios 2999 IsuminisTRO28%% | ugRICANTES-28L || UBRICANTES| 32
S Y ADITIVOS Y ADITIVOS
$175.495.
TOTAL DE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS >
$175.495.
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS ~
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $175’49352'
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE f5:=rrd SUBTOT [—or
cio |FNEREAMUTG 0 | CAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
VESTUARIO,
MATERIALES BLANCOS,
RECURSOS Y PRENDAS DE VESTUARIO Y [$26,000.0
2026 | propios 2999 IsuminisTrRo21%% | proTECCION 21| UNIFORMES 0
S Y ARTICULOS
DEPORTIVOS
VESTUARIO,
MATERIALES BLANCOS, PRENDAS DE
RECURSOS Y PRENDAS DE SEGURIDAD Y
2026 | propios 2999 lsuminisTRO2729 | pROTECCION 272 PROTECCION [$2:200-00
S Y ARTICULOS PERSONAL
DEPORTIVOS
TOTAL DE VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $28'g°°'0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $28'500'8
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $28’500'8
EJERCI % CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART]| NOMBRE f5i=rrid SUBTOT F—or
cio |FNATCIAMI "y o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
2025 dic 11 alc2 49
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HERRAMIENT
MATERIALES AS,
RECURSOS Y REFACCIONE HERRAMIENTA
2026 | propios |-2990 |syminisTrRO2290 SY 291 g MENORES |-2200:00
S ACCESORIOS
MENORES
HERRAMIENT
MATERIALES AS, REFAC?'ONES
2026 | RECURSOS 7555 Y 2000 | REFACCIONE /55571 A cCESORIOS | $500.00
PROPIOS SUMINISTRO SY
MENORES DE
S ACCESORIOS ENORES T
MENORES
REFACCIONES
Y
HERRAMIENT ACCESORIOS
MENORES DE
MATERIALES AS, UENORES DS
2026 | RECURSOS 7555 Y 2900 | REFACCIONE 55571 " EquIPO DE | $500.00
PROPIOS SUMINISTRO SY ADNE
S ACCESORIOS )
MENORES EDUCACIONAL
Y
RECREATIVO
REFACCIONES
Y
HERRAMIENT p il
MATERIALES AS. FEoRI03
RECURSOS Y REFACCIONE
2026 | RIS 72000 | uimistro | 2990 v 294 | EQUIPO DE [$3,000.00
COMPUTO Y
S ACCESORIOS )
Prawe 4% TECNOLOGIAS
DE LA
INFORMACION
HERRAMIENT REFACCIONES
MATERIALES AS. Y
RECURSOS Y REFACCIONE ACCESORIOS [$40,000.0
2026 | propios 2999 IsuminisTro 2290 SY 296 | \IENORESDE| 0
S ACCESORIOS EQUIPO DE
MENORES TRANSPORTE
HERRAMIENT REFAC\?'ONES
MATERIALES AS
' ACCESORIOS
2026 | RECURSOS 7555 X 2900 | REFACCIONE 55271 MENORES DE [$5,000.00
PROPIOS SUMINISTRO SY MAGUINARIA Y
S ACCESORIOS
MENORES OTROS
EQUIPOS
HERRAMIENT REFAC$'ONES
MATERIALES AS
' ACCESORIOS
RECURSOS Y REFACCIONE
2026 | RECIRSOS 2000 | s Tro L2990 oo 299 Mg¥§§§s $500.00
S ACCESORIOS
MENORES BIENES
MUEBLES
$50,000.0
TOTAL DE HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $50’°°0'8
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $5°’000'8
EJERCl% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE |5:=rrd SUBTOT [—orr
cio |HRANCAMI )i o | CAPITULO | PTO | CONCEPTO [ DA | PARTIDA AL
RECURSOS SERVICIOS SERVICIOS ENERGIA  [$998,615.
2026 |" propios |-2999 lceneraLES|2120 | Basicos |2l ELEcTRICA | 91

LRI Tne
202

5 dic 11 alc2

IIAIEI, ERNIE A



Pagina 44 de 57

PERIODICO OFICIAL

11 de diciembre de 2025

DEL ESTADO DE HIDALGO Alcance dos
RECURSOS SERVICIOS SERVICIOS TELEFONIA
2026 | bpopios 3990 |GenERALES3190 | Basicos |34 |TrRapicionaL [23:180.00
RECURSOS SERVICIOS SERVICIOS TELEFONIA
2026 | propios 3999 |GENERALES 312 | “Basicos 3151 crELuLAR |-$200.00
SERVICIOS DE
ACCESO DE
INTERNET
RECURSOS SERVICIOS SERVICIOS ’
2026 3000 3100 317 | REDESY [$6,000.00
PROPIOS GENERALES BASICOS ROCESAMEN
TO DE
INFORMACION
TOTAL DE SERVICIOS BASICOS $1’50%i’29
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $1'°°§'Si
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $1,oog,gsz
EJERCl% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART| NOMBRE |5-mrrd SUBTOT [—or
cio |FNEREAMUTGI0 | CAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
ARRENDAMIEN
TO DE
SERVICIOS DE MAQUINARIA,
2026 RPEI(Q:SSISOOSS 3000 GslfrxTQ/FIeCAIEESs 3200 |ARRENDAMIE | 326 OTROS $10’800'0
NTO EQUIPOS Y
HERRAMIENTA
S
TOTAL DE SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $1°'8OO'O
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $10‘000'8
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $10’°00'8
EJERCl% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE f5:=erd SUBTOT [—orr
cio |[MMATCAMI Y0 | CAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
SERVICIOS SERVICIOS
PROFESIONA LEGALES, DE
LES, CONTABILIDA
2026 RE%EI%%S 3000 GSEENRQ/FL%ISESS 3300 | CIENTIFICOS, | 331 | D, AUDITORIA [$1,000.00
TECNICOS Y Y
OTROS RELACIONADO
SERVICIOS S
SERVICIOS DE
SERVICIOS CONSULTORIA
PROFESIONA ADMINISTRATI
RECURSOS SERVICIOS LES, VA,
2026 | RECURSOS 3000 | SERVICIOS 73300 | CIENTIFICOS, [ 333 | PROCESOS, [$1,000.00
TECNICOS Y TECNICA Y EN
OTROS TECNOLOGIAS
SERVICIOS DE LA
INFORMACION
SERVICIOS
PROFESIONA
LES, SERVICIOS DE
2026 Rgsgglsé%s 3000 ggﬁg&i‘f’é 3300 | CIENTIFICOS, | 334 | CAPACITACIO [$1,000.00
TECNICOS Y N
OTROS
SERVICIOS
2025 dic 11 alc2 49



11 de diciembre de 2025

PERIODICO OFICIAL

Pagina 45 de 57
Alcance dos DEL ESTADO DE HIDALGO 9
e ] [ses
= PROFESIONAL
RECURSOS SERVICIOS ' ES,
2026 | "ECURS0S 3000 | SERVICIOS 73300 | CIENTIFICOS, [ 339 | ey rimcos v [$1:000.00
TECNICOS Y )
NN TECNICOS
e INTEGRALES
TOTAL DE SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS  [$4,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $4.000.00
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $4,000.00
EJERCl% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE 5= SUBTOT ror
cio |FNANCIAMI G o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
SERVICIOS
FINANCIEROS, SERVICIOS
2026 RE%EI%%S 3000 Gﬁf@’éi'fgs 3400 |BANCARIOS Y| 341 | FINANCIEROS $21’§75'1
COMERCIALE Y BANCARIOS
S
SERVICIOS SERVICIOS
FINANCIEROS, FINANCIEROS,
2026 RE%EI%%S 3000 Gﬁf@’éi'fgs 3400 |BANCARIOS Y| 349 |BANCARIOS Y | $500.00
COMERCIALE COMERCIALES
S INTEGRALES
$21.775.1
TOTAL DE SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES !
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $21’775'%
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $21’775'%
EJERCI% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |orecrd SUBTOT | —omrr
cio [FNATCIAMI "y o | cAPITULO | PTO | CONGEPTO | DA | PARTIDA AL
SERVICIOS DE
INSTALACION, CONSERVACIO
REPARACION, N Y
2026 RE%EI%%S 3000 ggﬁg&i‘fgs 3500 |MANTENIMIEN] 351 |MANTENIMIEN | $500.00
TOY TO MENOR DE
CONSERVACI INMUEBLES
ON
INSTALACION,
REPARACION
Y
SERVICIOS DE
eTALACION MANTENIMIEN
REPARACION TO DE
RECURSOS SERVICIOS ! MOBILIARIO Y
2026 | "ECURSOS T3000 | SERVICIOS 73500 MAN'_I'I_IE)N\I(MIEN 352 |V oouin0 bE | |-3850.00
CONSERVACI ADM"\gﬁTRAC'
ON EDUCACIONAL
Y
RECREATIVO
INSTALACION,
SERVICIOS DE REPAR\’(AC'ON
g‘ggﬁéﬁggs’ MANTENIMIEN
RECURSOS SERVICIOS ! TO DE EQUIPO
2026 | RECURSIS M3000 | SERVICIOS 73500 MAN'_I'I_I(E)N\I(MIEN 353 | 0 25 =0 Ols1,000.00
Y
CONSOEI\TVAC' TECNOLOGIA
DELA
INFORMACION

ULLCUE PR,
2025
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SERVICIOS DE .
INSTALACION, REPAF\Q(AC'ON
REPARACION
RECURSOS SERVICIOS ' MANTENIMIEN |$65,000.0
2026 | propios |-2999 |GENERALES 3200 MAN.TFEON\'(M'EN 3% ltopEEQUIPO| 1
DE
CONSOEI\TVAC' TRANSPORTE
INSTALACION,
SERVICIOS DE REPARACION
INSTALACION, Y
REPARACION. MANTENIMIEN
2026 RF',E%F'?'%%S 3000 cfg@gi'f’gs 3500 |MANTENIMIEN| 357 TODE  [$1,000.00
ToY MAQUINARIA,
CONSERVACI OTROS
ON EQUIPOS Y
HERRAMIENTA
TOTAL DE SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $68'f50'0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $68’350'2
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $68’350'2
EJERCI% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |oreerd SUBTOT [ —omrr
cio |FNEREAMUTGI0 | CAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
DIFUSION POR
RADIO,
TELEVISION Y
OTROS
SERVICIOS DE MEDIOS DE
RECURSOS SERVICIOS COMUNICACI MENSAJES [$25,000.0
2026 | propios 2999 1ceENErALES28%0 | on sociaL v |-381 SOBRE 0
PUBLICIDAD PROGRAMAS
Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMEN
TALES
$25.000.0
TOTAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $25’000'8
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $25‘°00'8
EJERCI% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE |5 =rrd SUBTOT —or
cio |FNERAMITGIO | CAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA |[FARSAL™ A
SERVICIOS DE
RECURSOS SERVICIOS PASAJES
2026 | "ECBRSOS 3000 | SEEVICIOS 73700 | TRASLADO ¥ [372 | FASAIES s1,000.00
VIATICOS
TOTAL DE SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $1,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $1,000.00
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $1,000.00
EJERCI% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE 5= SUBTOT rorr
cio |FMNANCIAMI G o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO [ DA | PARTIDA |FARCIALT A
RECURSOS SERVICIOS SERVICIOS GASTOS DE
2026 | propios 3290 |GENERALES38%0 | oFiciaLEs 381 | cEREMONIAL [23:000.00
TOTAL DE SERVICIOS OFICIALES $3,000.00

UL "LH
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TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $3,000.00
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $3,000.00
EJERCI% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE |PART] NOMBRE |5:=rrd SUBTOT —or
cio |FNANCAMIY o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO [ DA | PARTIDA |FARCIAL™ A
IMPUESTO
SOBRE
Seos NOMINAS Y
RECURSOS SERVICIOS OTROS QUE [$92,070.7
2026 | propios |-2999 |GENERALES|2200 | SERVICIOS | 398 | o pepveN | 9
GENERALES
DE UNA
RELACION
LABORAL
TOTAL DE OTROS SERVICIOS GENERALES $92'g7°'7
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $92’°7°'g
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $92’°70'g
EJERCI% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |oreerd SUBTOT [ —omrr
cio [FNATCIAMI G o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
BIENES
MUEBLES MOBILIARIO Y
' MUEBLES DE
2026 | RECURSOS 555571 INMUEBLES —5755 EQUIPODE 7= “oriciva v | $300.00
PROPIOS E ADMINISTRAC ol CNA Y
INTANGIBLE ION
S
BIENES EQUIPO DE
MUEBLES, MOBILIARIO ¥ COMPUTO Y
RECURSOS INMUEBLES EQUIPO DE DE $26,000.0
2026 | propios |-2999 E 5100 1 pmiNISTRACH2XS |TECNOLOGIAS| 0
INTANGIBLE ION DE LA
S INFORMACION
$26.300.0
TOTAL DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION >
$26.300.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $26’3°0'8
EJERCl% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |oreerd SUBTOT [ —omrr
cio |FNANCIAMI G0 "| cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
BIENES
MUEBLES .
' VEHICULOS Y VEHICULOS ¥
2026 | " ERSOS [5000 INMUEBLES 75400 | EQUIPO DE [541 | EQUIPO $25"5‘16'3
NTANGIBLE TRANSPORTE TERRESTRE
S
TOTAL DE VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $25';”6'3
$25.416.3
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $25’416'g
EJERCl% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI NOMBRE |oreerd SUBTOT | —omrr
cio |FNANCIAMI "y o | cAPITULO | PTO | CONCEPTO | DA | PARTIDA AL
BIENES
RECURSOS MUEBLES, ACTIVOS $62,000.0
2026 | propios |-2999 | \nmuesLes 2290 |inTaNGIBLES |[-221 | SOFTWARE 0
E
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INTANGIBLE
S
TOTAL DE ACTIVOS INTANGIBLES $62’8OO'0
$62,000.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $62’000'8
EJERCI I%TCEM% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI[ NOMBRE PARCIAL SUBTOT TOTAL
ClO T ENTO ULO | CAPITULO PTO CONCEPTO | DA PARTIDA f———— AL
INVERSIONE PRO;//IA\SRQNES
S CONTINGENCI CONTINGENCI
RECURSOS FINANCIERA AS POR $25,000.0
2026 PROPIOS 7000 SY OTRAS 7900 EARSOIESE%ANSE 91 FENOMENOS 0
PROVISIONE S NATURALES
S ESPECIALES
TOTAL DE PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES $25’800'0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $25’000'8
$25,000.0,
TOTAL DE INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
EJERCI I%TCEM% CAPIT| NOMBRE |CONCE| NOMBRE [PARTI[ NOMBRE PARCIAL SUBTOT TOTAL
CIO T ENTO ULO | CAPITULO PTO CONCEPTO | DA PARTIDA f———— AL
PARTICIPACI
RECURSOS ONES Y OTROS $30,000.0
2026 PROPIOS 8000 APORTACIO 8500 | CONVENGQS 53 CONVENIOS 0
NES
TOTAL DE CONVENIOS $30'800'0
$30,000.0
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
TOTAL DE PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $30’000'8
TOTAL $4,908,930.00

Derechos Enterados.- 10-12-2025

2316
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Estado Libre y Scherano
de Hidalgo
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Comision de Agua del Municipio de Huasca de Ocampo, Hidalgo. ACTA DE APROBACION DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO; 56 FRACCION | INCISOS D)
Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
HIDALGO, SIENDO LAS 11:20 HORAS DEL DiA 04 DE DICIEMBRE DEL 2025, REUNIDOS EN LA SALA DE
CABILDO DE H. AYUNTAMIENTO DE HUASCA DE OCAMPO, HGO; LOS MTRO LUIS FELIPE LUGO SALINAS,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO, PROFA.
BRENDA YARELI OLVERA MENDOZA, SINDICO PROCURADOR MUNICIPAL, L.C DAVID ORTIZ NIETO,
TESORERO MUNICIPAL, ARQ. MIGUEL ANGEL LICONA HERNANDEZ, DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS,
MUNICIPALES TEC. OMAR TREJO LOPEZ, REGIDOR MUNICIPAL, ING. KEVIN DAVID PEREZ ZAMORA
REPRESENTANTE DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA Y ALCANTARILLADO, L.A JOSE LUIS BOLIO
BARRIOS COMISARIO, DE LA COMISION DE AGUA DEL MUNICIPIO DE HUASCA DE OCAMPO HIDALGO,
ING. HECTOR HUGO SANCHEZ HERNANDEZ DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION DE AGUA DEL
MUNICIPIO DE HUASCA DE OCAMPO, HIDALGO. CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR EL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2026.

EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $1,257,573.47
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $360,000.00
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $480,000.00
2026 FONDO DE FOMENTO MuNicipaL | PIENESMUEBLES, INVUEBLESE | 410242653

TOTAL DE FONDO DE FOMENTO $2.200,000.00

EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO AL VALOR AGREGADO MATERIALES Y SUMINISTROS $100,000.00
2026 IMPUESTO AL VALOR AGREGADO SERVICIOS GENERALES $100,000.00

TOTAL DE IMPUESTO AL VALOR $200.000.00

EJERCICIO | __FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $2,416,493.85
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $954,183.00
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $998,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS R S APCIONES: | $500,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS BIENES ML e, o ToLES B $90,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS P o oNES Y $51,323.15

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $5,010,000.00
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TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $7,410,000.00

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN
MONTO TOTAL DE $7,410,000.00 (SIETE MILLON CUATROCIENTOS DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.), DE
ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY
DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 12:30 HORAS
DEL DIA 04 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

MTRO. LUIS FELIPE LUGO SALINAS
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO
RUBRICA

MTA. BRENDA YARELI OLVERA MENDOZA
SINDICO PROCURADOR
RUBRICA

ARQ. MIGUEL ANGEL LICONA HERNANDEZ
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
RUBRICA

ING. HECTOR HUGO SANCHEZ HERNANDEZ
DIRECTOR DE LA COAMH
RUBRICA

TEC. OMAR TREJO LOPEZ
REGIDOR MUNICIPAL
RUBRICA

L.A JOSE LUIS BOLIO BARRIOS
COMISARIO DE LA COAMH
RUBRICA

ING. KEVIN DAVID PEREZ ZAMORA
REPRESENTANTE DE LA CEAA.
RUBRICA

L.C DAVID ORTIZ NIETO
TESORERO MUNICIPAL
RUBRICA

Derechos Enterados.- 09-12-2025
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Comision de Aguay Alcantarillado del Municipio de Progreso de Alvaro Obregon, Hidalgo.
ACTA DE APROBACION DE LA 3RA. MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO 2025

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS:; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
| INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 11:19 HORAS DEL DIA 19 DIECINUEVE DE NOVIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTICINCO, REUNIDOS EN LAS OFICINAS QUE OCUPA LA COMISION DE AGUA Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE PROGRESO DE ALVARO, OBREGON, HGO., LOS CC. ING. LORENA
ESTRADA FLORES, EN SU CALIDAD PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL Y PRESIDENTA DE LA
JUNTA DE GOBIERNO; CIUDADANA HONORINA HERNANDEZ JUAREZ, SINDICA PROCURADOR; LA
DOCTORA XITLALI ARTEAGA PEREZ, REGIDORA MUNICIPAL; L.C.P. ELVA LILIANA OMANA RAMIREZ,
TESORERA MUNICIPAL; INGENIERO ADRIAN CANDELARIA BONOLA, DIRECTOR DE PLANEACION
URBANA Y OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES:; ING. KEVIN DAVID PEREZ ZAMORA, EN REPRESENTACION
DEL DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA Y ALCANTARILLADO (CEAA) CON LA
FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA 3RA. MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2025. ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO| FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $4,839,552.84
2025 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $2,473,906.31
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $6,324,493.12
2025 RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, [NMUEBLES B $744,475.08
2025 RECURSOS PROPIOS PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $337,515.57
2025 RECURSOS PROPIOS DEUDA PUBLICA $7,413.00

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $14,727,355.92
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS $14757 35555

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, POR UN
MONTO TOTAL DE $14,727,355.92 (CATORCE MILLONES SETECIENTOS VEINTE Y SIETE MIL TRECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS 92/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR
EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.
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NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 12:31 HORAS
DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

ING. LORENA ESTRADA FLORES

TEC. HONORINA HERNANDEZ JUAREZ
PRESIDENTA MUNICIPAL SINDICO PROCURADOR
CONSTITUCIONAL Y PRESIDENTA DE LA RUBRICA
JUNTA DE GOBIERNO
RUBRICA

DRA. XITLALI ARTEAGA PEREZ
REGIDORA MUNICIPAL
RUBRICA

L.C.P. ELVIA LILIANA OMANA RAMIREZ
TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA

ING. ADRIAN CANDELARIA BONOLA
DIRECTOR DE PLANEACION URBANA
Y OBRAS PUBLICAS
RUBRICA

ING. KEVID DAVID PEREZ ZAMORA
EN REPRESENTACION DEL
DIRECTOR GENERAL DE LA CEEA
RUBRICA

Derechos Enterados.- 05-12-2025
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Ixmiquilpan, Hgo.. ACTA DE APROBACION
DE LA TERCERA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2025.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS:; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
| INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DIA 13 DE NOVIEMBRE DE 2025
REUNIDOS EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE IXMIQUILPAN, HGO;., LOS C. MERCEDES PASCUAL GARCIA PRESIDENTA DEL PATRONATO,
LIC. TANYA ZUNIGA MENESES, SECRETARIA DEL PATRONATO, LIC. CESAR FERNANDO HERNANDEZ
COLIN, TESORERO DEL PATRONATO, DRA. MARLENE SILVA DRITRIT, PRIMER VOCAL DEL PATRONATO,
MTRO. RUBEN MARTINEZ SANCHEZ, SEGUNDO VOCAL DEL PATRONATO, CON LA FINALIDAD DE
ANALIZAR Y APROBAR LA TERCERA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2025.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $5,601,254.17
2025 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $670,583.98
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $961,217.16

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

2025 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,294,970.30
2025 RECURSOS PROPIOS BIENES MlL’J\II.EI_iI;\IEGSI'éIL'\IE'\ASUEBLES E $271,974.39

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $8,800,000.00
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 : $8,800,000.00

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA LA TERCERA MODIFICACION EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025, POR UN MONTO TOTAL DE $8,800,000.00 (OCHO MILLON OCHOCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO
ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL. PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 12:00 HORAS
DEL DIA 13 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.
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C. C.

C. MERCEDES PASCUAL GARCIA LIC. TANYA ZUNIGA MENESES
PRESIDENTA DEL PATRONATO SECRETARIA DEL PATRONATO
RUBRICA RUBRICA
C. C.

LIC. CESAR FERNANDO HERNANDEZ

DRA. MARLENE SILVA DRITRIT

COLIN
TESORERO DEL PATRONATO FRIMER VOLAL DE. ¢ REATY
RUBRICA

C.

MTRO. RUBEN MARTINEZ SANCHEZ
SEGUNDO VOCAL DEL PATRONATO
RUBRICA

Derechos Enterados.- 10-12-2025
2374
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Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Ixmiquilpan, Hgo. ACTA DE APROBACION
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
| INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 13:00 HORAS DEL DiA 28 DE NOVIEMBRE DE 2025
REUNIDOS EN LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE IXMIQUILPAN, HGO:., LOS C. MERCEDES PASCUAL GARCIA PRESIDENTA DEL PATRONATO,
LIC. TANYA ZUNIGA MENESES, SECRETARIA DEL PATRONATO, LIC. CESAR FERNANDO HERNANDEZ
COLIN, TESORERO DEL PATRONATO, DRA. MARLENE SILVA DRITRIT, PRIMER VOCAL DEL PATRONATO,
MTRO. RUBEN MARTINEZ SANCHEZ, SEGUNDO VOCAL DEL PATRONATO, CON LA FINALIDAD DE
ANALIZAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE EGRESOS INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2026.
ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN_ CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $5,769,291.80
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $855,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $1,304,808.20

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

2026 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,500,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

2026 RECURSOS PROPIOS INTANGIBLES $70,000.00

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $9,499,100.00

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $9,499,100.00

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN
MONTO TOTAL DE $9,499,100.00 (NUEVE MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIEN PESOS
00/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO
ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS: Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 14:00 HORAS
DEL DIA 28 DEL MISMO MES Y ARNO.
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FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. C.
C. MERCEDES PASCUAL GARCIA LIC. TANYA ZUNIGA MENESES
PRESIDENTA DEL PATRONATO SECRETARIA DEL PATRONATO
RUBRICA RUBRICA
C. C.
LIC. CESAR FERNANDO HERNANDEZ DRA. MARLENE SILVA DRITRIT
COLIN PRIMER VOCAL DEL PATRONATO
TESOREROQO DEL PATRONATO RUBRICA
RUBRICA
C.

MTRO. RUBEN MARTINEZ SANCHEZ
SEGUNDO VOCAL DEL PATRONATO
RUBRICA

Derechos Enterados.- 10-12-2025
2375

Estado Libre y Scberano
de Hidalgo

UL Illzg LRLLTLENT III‘_!IIIIIIII L

25 dic 11 alc2 4




11 de diciembre de 2025 PERIODICO OFICIAL

Alcance dos DEL ESTADO DE HIDALGO Pagina 57 de 57

Este ejemplar fue editado bajo la responsabilidad y compromiso del Gobierno del Estado de Hidalgo, en la Ciudad
de Pachuca de Soto, Hidalgo.

El Periédico Oficial del Estado de Hidalgo es integrante activo de la Red de Publicaciones Oficiales Mexicanas
(REPOMEX) y de la Red de Boletines Oficiales Americanos (REDBOA).
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El portal web https://periodico.hidalgo.gob.mx es el tnico medio de difusion oficial de las publicaciones electronicas
(articulo 7 del Reglamento de la Ley del Periddico Oficial del Estado de Hidalgo).
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